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 ASIGNATURA LA INVESTIGACIÓN EN TRABAJO SOCIAL

Código 462003 

Titulación 
MÁSTER EN INVESTIGACIÓN E INTERVENCIÓN
COMUNITARIA PARA LA TRANSFORMACIÓN 

Duración PRIMER SEMESTRE 

Idioma CASTELLANO 

ECTS 6.00 

Departamento
C144  |  DERECHO  DEL  TRABAJO  Y  DE  LA
SEGURIDAD SO 

 REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Inclusión o accesibilidad

Atendiendo  al  artículo  11  del  Reglamento  UCA/CG03/2024,  de  22  de
abril,  por  el  que  se  modifica  el  Reglamento  por  el  que  se  regula  el
Régimen de Evaluación de los Alumnos de la Universidad de Cádiz, sobre
Medidas para la evaluación de estudiantes con necesidades específicas,
se informa de lo siguiente:

El  estudiantado con necesidades específicas en el  ámbito académico,
discapacidad, dependencia y otras necesidades de apoyo, en caso de
requerir ajustes en la evaluación de las asignaturas en las que estuviese
matriculado, deberá solicitarlo a la Unidad de Atención a la Diversidad, a
través del  siguiente CAU: https://cau-diversidad.uca.es/cau/servicio.do?
id=DI008
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Las  solicitudes  de  adaptación  deberán  presentarse  preferentemente
antes del inicio del periodo lectivo del semestre correspondiente o, en su
caso, durante las dos primeras semanas de clases de cada semestre.
Las solicitudes fuera de ese plazo solo serán atendidas en el caso de
necesidades sobrevenidas.

Podrán  consultar  toda  la  información  sobre  el  procedimiento  y
documentación  a  presentar  en  el  siguiente  enlace:   https://
diversidad.uca.es/adaptaciones-academicas/

Recomendaciones

Es recomendable que el alumnado tenga algún conocimiento previo en
métodos y técnicas de investigación en trabajo social.

Para la comprensión y adquisición de los conocimientos de la asignatura
se recomienda la asistencia a las sesiones de docencia y las lecturas
recomendadas. 

 PROFESORADO

Primer
apellido

Segundo
apellido Nombre

Categoría/
Empresa Coordinación Modificado

PEREZ GUIRAO FRANCISCO
JAVIER 

Profesor/a
Ayudante
Doctor/a 

Sí Quizás 

MORENO NIETO JUANA Profesor/a
Permanente
Laboral 

No Quizás 
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 IDIOMAS

Oferta en lengua extranjera: No

* Exclusivo: sólo se imparte en ese idioma.
Adicional: un grupo adicional en ese idioma.
Mixto: un mismo grupo con el idioma base – español y el que se oferta. 

 MOVILIDAD

Movilidad nacional (SICUE): No

Movilidad internacional: No

Estudiante visitante nacional: Sí
Número de plazas: 10
Presencialidad: Presencial

 RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y
APRENDIZAJE

Competencia Resultado formación y aprendizaje

TRANSVERSAL SOS4  -  Competencia  en  la  aplicación  de  principios  éticos
relacionados  con  los  valores  de  la  sostenibilidad  en  los
comportamientos personales y profesionales. 

TRANSVERSAL SOS2 - Competencia en la utilización sostenible de recursos y
en  la  prevención  de  impactos  negativos  sobre  el  medio
natural y social. 

TRANSVERSAL SOS1  -  Competencia  en  la  contextualización  crítica  del
conocimiento  estableciendo  interrelaciones  con  la
problemática social, económica y ambiental, local y/o global. 

• 

• 

• 

• 
◦ 
◦ 
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Competencia Resultado formación y aprendizaje

TRANSVERSAL SOS3  -  Competencia  en  la  participación  en  procesos
comunitarios que promuevan la sostenibilidad. 

 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ID/
Orden Resultado

1 C05  -  Conoce  las  principales  metodologías  y  técnicas  de
investigación  (cuantitativas,  cualitativas  y  participativas)  para  el
estudio  de  la  realidad  en  zonas  desfavorecidas,  analizando
situaciones específicas de grupos y colectivos sociales presentes en
los  territorios  y  la  forma  en  que  estas  interactúan  con  las
desigualdades y discriminaciones que experimentan (ODS 5 y 10)
TIPO: Conocimientos o contenidos 

2 COM05  -  Diseñar  y  desarrollar  proyectos  de  investigación
comunitaria  poniendo  en  práctica  las  capacidades  analíticas  y
metodológicas adquiridas. TIPO: Competencias 

3 HD01 -  Aplica  métodos  y  técnicas  de  investigación  cuantitativas,
cualitativas y/o participativas para el estudio de la realidad,
analizando las desigualdades sociales presentes en los territorios,
con  el  fin  de  diseñar  y  desarrollar  propuestas  de  intervención
comunitaria  mediante  metodologías  participativas.  TIPO:
Habilidades o destrezas 

 ACTIVIDADES Y METODOLOGÍAS DOCENTES

Código Descripción Horas Detalle

08 Teórico-Práctica 24.00 -  Exposiciones  a  través  de  clases
magistrales  por  parte  del
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Código Descripción Horas Detalle

profesorado,  usando  medios
audiovisuales  y  una  selección  de
textos.
- Participación del alumnado en clase
con  debates,  puesta  en  común  y
exposiciones. 

10 Actividades
formativas  no
presenciales 

19.20 - Lectura de los textos facilitados por
el profesorado.
- Elaboración de informes a partir de
actividades propuestas en clase.
- Planteamiento y elaboración de un
proyecto  de  investigación
comunitaria. 

11 Actividades
formativas  de
tutorías 

2.80 -  Cada  estudiante  podrá  requerir
tutoría  personalizada  para  la
realización de sus tareas y estudio.
- La realización del trabajo (en equipo
o individual) debe ser tutorizada. 

12 Actividades  de
evaluación 

2.00 -  Tareas programadas,  realizadas en
el aula y/o en el campus virtual.
- Trabajo de investigación en equipo.
-  Presentación  oral  del  proyecto  de
investigación comunitaria.
-  Prueba  de  contenidos  teóricos  y
prácticos.
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 SISTEMA DE EVALUACIÓN

Procedimientos de evaluación

Tarea/Actividad
Medios, técnicas e
instrumentos Ponderación

Realización  de  actividades,
debates y puesta en común.

EVALUACIÓN CONTINUA
Asistencia  y  participación
en actividades presenciales
y/o virtuales.

10.00 

Evaluación  de  la  adquisición
de los conceptos y contenidos
teóricos de la asignatura.

EVALUACIÓN CONTINUA
Prueba  de  conceptos
teóricos y prácticos.

45.00 

Trabajo en pequeño grupo. EVALUACIÓN CONTINUA
Realización  de  trabajos,
casos o ejercicios prácticos.

45.00 

Criterios de evaluación

El sistema de evaluación es como sigue:

El alumnado que necesite acogerse a la modalidad de evaluación
global, consistente en una prueba única final, deberá comunicar
dicha opción formalmente al coordinador/a de la asignatura en
cuestión, dentro de los seis días siguientes al inicio del periodo
lectivo de la signatura, indicando los motivos de dicha solicitud
y presentando los documentos acreditativos, si fuera preciso.

1. Para el alumnado que siga la evaluación continua se calificará de la
siguiente forma:
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1.1. Una prueba de conceptos teórico-prácticos (45% de la calificación
final). Será necesario superar esta prueba para aprobar la asignatura. 
1.2.  Realización  de  trabajos,  casos  o  ejercicios  prácticos  en  pequeño
grupo (45% de la calificación final). Será necesaria la entrega en tiempo
y forma y superar esta parte para aprobar la asignatura.
1.3. Participación y asistencia en actividades presenciales y/o virtuales
(10% de la calificación final). Se requerirá un 100% de asistencia para
sumar.

El  total  es  el  100% de la  asignatura.  Solo  se  aceptará  la  evaluación
continua para el  alumnado que participe en el  100% de las sesiones
teórico-prácticas, y realice las entregas en tiempo y forma.

2 . La evaluación global se calificará de la siguiente forma:

2.1. Prueba de conceptos teórico-prácticos final (70% de la calificación
final). Será necesario obtener 3,5 puntos sobre 7 para sumar la parte
práctica.
2.2. Presentación de trabajo, caso o ejercicio práctico (30% de la nota
final). Será necesario obtener 1,5 puntos sobre 3 para sumar la parte
teórica.

3.  Indicaciones  sobre  los  sistemas  de  evaluación  ante  el  uso  de
inteligencia artificial en trabajos o informes:

Con  la  incorporación  de  herramientas  de  Inteligencia  Artificial
Generativa (IAG), como asistentes de redacción o análisis de datos, es
preciso adoptar criterios y estrategias específicas para garantizar que la
evaluación refleje fielmente la adquisición de competencias por parte
del alumnado.

En este sentido, se establecen las siguientes indicaciones:

3.1.  Claridad  en  las  normas  de  uso:  El  profesorado  comunicará  de
manera explícita si el uso de herramientas de IAG está permitido, en qué
condiciones, y cómo debe declararse su uso en los trabajos. En caso de
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autorizarse, el alumnado deberá indicar qué partes del trabajo han sido
generadas  o  asistidas  por  una  IAG,  especificando  la/s  herramienta/s
utilizada/s (modelo y versión) y su función concreta.

3.2. Instrumentos complementarios: En aquellos casos en los que no se
cumplan las normas anteriores de uso de la IAG, el profesorado podrá
aplicar  instrumentos  de  evaluación  complementarios  recogidos  en  la
memoria del título, tales como:

- Pruebas orales de defensa del trabajo.
-  Preguntas  de  control  en  clase  relacionadas  con  el  contenido  del
informe.
-  Entrevistas  individuales  para  profundizar  en  el  conocimiento
demostrado.
- Actividades presenciales vinculadas al mismo contenido evaluado.

3.3.  Criterios  de  evaluación  adaptados:  Los  criterios  se  centrarán  en
indicadores como:

- Coherencia y pertinencia del contenido.
- Capacidad para integrar y contextualizar la información.
- Discurso propio, reflexión y juicio crítico.
- Nivel de dominio de las competencias específicas de la materia.

El alumnado repetidor deberá volver a realizar las prácticas

Sí *

* Sí: El alumnado repetidor deberá volver a realizar las prácticas.
No: El alumnado repetidor no deberá volver a realizar las prácticas.
Calificación: En función de la calificación obtenida en el curso anterior. 
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 TEMARIO

Tema Descripción

FUNDAMENTOS DE  LA  INVESTIGACIÓN SOCIAL.  Las  ciencias
sociales como disciplinas empíricas. Retos epistemológicos y
metodológicos. Aproximaciones metodológicas para el análisis
de fenómenos sociales. Perspectivas cuantitativa y cualitativa
de investigación social. 

ETAPAS  DEL  PROCESO  DE  INVESTIGACIÓN.  El  proceso  de
investigación en ciencias sociales. 

INVESTIGACIÓN  CUANTITATIVA.  Fundamentos  aplicados  a  la
investigación  cuantitativa.  Técnicas  de  investigación
cuantitativa.  Tratamiento  y  análisis  de  datos  mediante  la
utilización de software específicos. 

INVESTIGACIÓN  CUALITITATIVA.  Fundamentos  aplicados  a  la
investigación cualitativa. Técnicas e investigación cualitativa.
Tratamiento  y  análisis  de  datos  mediante  la  utilización  de
software específicos. 

INVESTIGACIÓN  PARTICIPATIVA.  Fundamentos  aplicados  a  la
investigación  participativa.  Co-producción  de  conocimiento,
diseño metodológico y fases de la investigación participativa.
Técnicas de investigación participativa. Proyectos innovadores
de  desarrollo  comunitario  y  experiencias  de  investigación
participativa. 

 BIBLIOGRAFÍA

Bibliografía básica

Título Autoría ISBN/ISSN URL

8475427618 
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Título Autoría ISBN/ISSN URL

Repensando  la
Investigación-
Acción
Participativa 

Ezequiel
Ander Egg 

Métodos  y
técnicas  de
investigación
social:  Manual
para principiantes 

Jon
Leonardo
Aurtenetxe 

9788416982578 https://go.exlibris.link/
zk3ptJHR 

Proyectos  y
estrategias  de
Investigación
Social:  la
perspectiva  de  la
intervención 

Gallego,
Manuel
Javier;
Viedma
Rojas,
Antonio 

9788448146139

Metodologías
Participativas.
Manual.
Observatorio
Internacional  de
Ciudadanía  y
Medio  Ambiente
Sostenible 

Red Cimas https://
www.redcimas.org/
wordpress/wp-
content/uploads/
2012/09/
manual_2010.pdf 

Metodología  y
Técnicas  de
Investigación
Social 

Piergiorgio
Corbetta 

9788448156107
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Bibliografía recomendada

Título Autoría ISBN/ISSN URL

Iniciación  a  las
metodologías
participativas  y  la
investigación-acción
para  la  Educación
Social 

Crístina
Cuenca
Piqueras;
María  José
González
Moreno; María
Dolores López
Rodríguez 

9788413513911

Epistemología,
metodología  y
métodos.  ¿Qué
herramientas  para
qué  feminismo?
Reflexiones  a  partir
del  estudio  del
cuidado 

María  Teresa
Martín
Palomo;  José
María  Muñoz
Terrón 

https://doi.org/
10.5565/rev/
qpsicologia.1213 

Cultura  de  paz,
conflictos, educación
y  derechos
humanos:  análisis,
reflexiones  y
miradas 

María  Teresa
Castilla  Mesa;
Víctor  Manuel
Martín Solbes 

9788413690698
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 INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Política de uso de Inteligencia Artificial (IA) generativa

Uso de IA no permitido *

* Uso de IA no permitido: Prohíbe cualquier uso de herramientas de IA generativa
en actividades evaluables de la asignatura.
Permitida con condiciones:  Permite IA como apoyo si  se declara y documenta
explícitamente.
Fomentada con atribución: Promueve y evalúa el uso responsable y crítico de IA. 

El presente documento es propiedad de la Universidad de Cádiz y forma parte de su Sistema de
Gestión de Calidad Docente. 

En aplicación de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, así
como  la  Ley  12/2007,  de  26  de  noviembre,  para  la  promoción  de  la  igualdad  de  género  en
Andalucía,  toda  alusión  a  personas  o  colectivos  incluida  en  este  documento  estará  haciendo
referencia al género gramatical neutro, incluyendo por lo tanto la posibilidad de referirse tanto a
mujeres como a hombres. 
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Anexo: Plan de contingencia
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 Curso 2026/27 

 

 
 

PLAN ALTERNATIVO PARA SITUACIONES EXCEPCIONALES 
SOBREVENIDAS 

 
 

El Plan alternativo para situaciones excepcionales sobrevenidas tiene como objetivo garantizar la continuidad de 

la docencia, el aprendizaje y la evaluación en caso de que, por circunstancias sobrevenidas, no sea posible 

desarrollar la asignatura de manera presencial o en las condiciones ordinarias previstas. Estas circunstancias pueden 

deberse a emergencias sanitarias o ambientales, cierres temporales de centros, inclemencias meteorológicas, etc. 

 

Este Plan tiene carácter preventivo y orientativo. Cualquier activación o modificación deberá ser aprobada por el 

Centro responsable de la titulación y comunicada a los estudiantes mediante Campus Virtual UCA, siguiendo las 

directrices institucionales vigentes. Toda comunicación oficial se realizará a través del Campus Virtual UCA y el 

correo institucional (@alum.uca.es / @uca.es). 

 

Cada coordinador/a de asignatura deberá cumplimentar la ficha del Plan alternativo para situaciones excepcionales 

sobrevenidas que se indica más abajo. Dicho Plan se subirá también al Campus virtual de la asignatura. 
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PLAN ALTERNATIVO PARA SITUACIONES EXCEPCIONALES SOBREVENIDAS 
 

TITULACIÓN Máster en Investigación e Intervención Comunitaria para la 
Transformación y la Inclusión Social 

ASIGNATURA La Investigación en Trabajo Social 
CÓDIGO 462003 
COORDINACIÓN Fco. Javier Pérez Guirao 
Nº DE CRÉDITOS 6 ECTS 

 

Actividades formativas teóricas y prácticas 

En caso de situaciones excepcionales que comprometan temporalmente el normal funcionamiento de las 
actividades académicas, con el fin de garantizar la continuidad de las mismas, las actividades formativas teóricas 
y prácticas se impartirán del siguiente modo (indicar las opciones que procedan):  
 
_X_ Videodocencia síncrona 
 
_X_ Videodocencia asíncrona 
 
_X_ Foro campus virtual 
 
_X_ Material alojado en el campus virtual de la asignatura (vídeos, enlaces a documentos, etc.). 
 
___ Otras opciones 
______________________________________________________________________________ 
 

 
 

Sistemas de evaluación de adquisición de competencias 

En caso de situaciones excepcionales que puedan comprometer temporalmente el normal funcionamiento 
del sistema de evaluación de la asignatura, para garantizar la continuidad del mismo, se prevé lo siguiente: 
(indicar las opciones que procedan y la ponderación asignada): 
 
X_   Asistencia y participación en chats, foros, etc. Ponderación 10 % 

__   Trabajo individual. Ponderación ____  

X_   Prueba de contenidos online. Ponderación 45 %  

X_   Otros (Indicar) Realización de trabajos, casos o ejercicios prácticos Ponderación: 45 %  

 

 

Información sobre tutorías y revisión de calificaciones 

TUTORÍAS Tanto las tutorías como las revisiones serán a través de 
videoconferencia con la misma temporalidad que en situaciones 
de normalidad académica.  REVISIÓN DE CALIFICACIONES 

OBSERVACIONES  

 
 
 


