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SIN DOCENCIA: 3 DIAS HABILES ANTES DE EXAMENES
CIERRE DE ACTAS (ULTIMO CURSO GRADOS: 30 JUNIO)
EXAMENES (En la convocatoria de diciembre no se interrumpe la docencia)
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APROBADO EN JUNTA DE FACULTAD de 12/05/2026. Modificado en JF 4/06/2026

ACLARACIONES PREVIAS:

En el curso 2026-27 comienza a aplicarse el nuevo plan de estudios del
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos (segin Memoria del
titulo de 2025). De momento, AFECTA SOLO A PRIMER CURSO. Los demas
cursos siguen el plan de estudios de la Memoria anterior (de 2019).

Con el nuevo plan de estudios (2025) “SOCIOLOGIA DEL TRABAJO Y DEL
EMPLEO” ha pasado a 1° curso (2° semestre). No obstante, conforme al
plan de estudios antiguo, se imparte también en 2° curso (1° semestre).
PESE A ESTA DUPLICIDAD, NO SE PUEDE TRATAR UNITARIAMENTE: LA
ASIGNATURA TIENE EN CADA CURSO UN CODIGO DIFERENTE, SU PROPIO
HORARIO, EXAMENES Y ALUMNADO. Esta situacién desaparecera en el
curso 2027-2028, quedando la asignatura Unicamente en 1° curso (2°
semestre).

La asignatura “TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL” ya no se imparte en
1° curso, aunque se mantiene a efectos de examen. En el curso
académico 2029-2030 comenzara a impartirse en 4° curso (primer
semestre).

El nuevo Plan de Estudios (2025) se ira aplicando progresivamente, curso
a curso, a medida que vaya desapareciendo el plan de estudios anterior.

DOBLE GRADO FYCO-RLRH
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PRIMER CURSO

PLAN DE ESTUDIOS
NUEVO
(MEMORIA GRLRH 2025)

GRUPO MANANA

PRIMER CURSO Aula 1
12 SEMESTRE

9-10 |
HISTORIASOCIAL | ooc oo ’
10 - 11 ‘ Y ECONOMICA ESTAD. GR.1 ESTADIST.GR.3
11-12 ‘ . 2 ) ESTADIST. GR.2 )
ECONOMIA DERECHO CONS- | £ o\ omia ESTADISTICA
12-13 ‘ TITUCIONAL
13-14 ‘ —| DERECHO CONS-
= ) HISTORIA SOCIAL |  ECONOMIA TITUCIONAL
e ‘ ESTADISTICA Y ECONOMICA (practicas) DERECHO CIVIL
GRUPO TARDE

C ) ESTADIST. GR.1

ESTADISTICA DEﬁ?EE%ﬁiTS ESTADISTICA
DERECHO CONS-

TITUCIONAL
HISTORIA SOCIAL .

¥ ECONOMICA DERECHO CIVIL ECONOMIA

DERECHO CIVIL
. HISTORIA SOCIAL
ECONOMIA Y ECONOMICA
22 SEMESTRE GRUPO MANANA

9-10 . D-ADMINISTR ] TEORIA
DERECHO SOCIOLOGIADEL | (prac. 6 dias) | PSICOLOGIA DEL | oo Co
ADMINISTR. TRABAIO ADMON. EMP. TRABAIO LABORALES
10-11 (prac.6 DIAS)
11-12 ADMON. PSICOLOGIA DEL DERECHO TEORIA TEORIA REL.
EMPRESAS TRABAIO ADMINISTR RELACIONES LABORALES
12-13 ’ LABORALES (practicas)
13-14 ADMON. PSICOLOGIA DEL ADMON. SOCIOLOGIA DEL
14-15 EMPRESAS TRABAJO (prac.) | EMPRESAS TRABAJIO
GRUPO TARDE

ADMON. PSICOLOGIA DEL ADMON. PSICOLOGIA DEL

16 - 17 ‘ EMPRESAS TRABAIO EMPRESAS TRABAIO
17 -18 DERECHO SOCIOLOGIA DEL ADMON. REIE\(C)IEQES
18-19 ‘ ADMINISTR. TRABAIO EMPRESAS L ABORALES
19-20 ‘ REI/-E\gE)IﬁEs DERECHO | SOCIOLOGIA DEL
20-21 ‘ L ABORALES ADMINISTR. TRABAJIO
DOBLE GRADO FYCO-RLRH
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‘ SOCIOLOGIA DERECHO GESTION DEL GESTION DEL
10- 11 ‘ DEL TRABAJO MERCANTIL CONFLICTO CONFLICTO
11-12 ‘ ORGANIZACION | SOCIOLOGIA DEL | DERECHO DEL | ORGANIZACION

DEL TRABAJO TRABAIO TRABAIO | DEL TRABAJO
12-13 ‘
13-14 ‘ DERECHO DERECHO DEL
14- 15 ‘ MERCANTIL TRABAIO |
GRUPO TARDE

DERECHO
MERCANTIL

SOCIOLOGIA
DEL TRABAJO

ORGANIZACION
DEL TRABAJO

GESTION DEL
CONFLICTO

GESTION DEL
CONFLICTO

SOCIOLOGIA DEL

DERECHO DEL

ORGANIZACION

TRABAJO TRABAJIO | DEL TRABAJO
DERECHO DERECHO DEL
MERCANTIL TRABAJO

GRUPO MANANA

CRN U SiSTEMASDE | ECONOMIADEL | DERECHO DEL COLE?Z(;:-\'/?) beL
SIRER REL. LABORALES TRABAJO TRABAJO II TRABAIO
11-12 COLE'gﬁ:'\'/% beL | DERECHODEL | ECONOMIADEL | SISTEMAS DE
12 -13 TRABAJO TRABAJO II TRABAJO REL. LABORALES
RN DRECCION Y DIRECCION Y

GESTION RR.HH.

GESTION RR.HH

GRUPO TARDE

15-16 EEINEVIY: DIRECCIONY | ECONOMIA DEL COLE'E(T:R% DEL
16 -17 ‘ REL. LABORALES | GESTION RR.HH. TRABAJO TRABAJO
17 -18 ‘ COLE'Z?:'\'/% bEL | DERECHO DEL DERECHO DEL SISTEMAS DE
18 -19 ‘ TRABAIO TRABAJO I TRABAJO I REL. LABORALES
19 -20 ‘ ECONOMIA DEL DIRECCION Y

20-21 ‘ TRABAIO GESTION RR.HH.
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TERCER CURSO Aula 11
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GRUPO MANANA

. R.J.
DERECHO DE LA RGN RJ.PREVENCION | oo et o
SEGURIDAD RIESGOS
SOCIAL | TRIBUTARIO LABORALES RIESGOS
LABORALES
SRR DERECHO DE LA POLITICAS DIRECCION
TRIBUTARIO SEGURIDAD SOCIOLABORALS | EOTRATEGICA DE
SOCIAL | LA EMPRESA
. DIRECCION
POLITICAS -
ESTRATEGICA DE
SOCIOLABORALS LA EMPRESA
GRUPO TARDE

R.J.

DERECHO DERECHO POLITICAS PREVENCION
TRIBUTARIO TRIBUTARIO SOCIOLABORALES RIESGOS
LABORALES
DERECHO DE LA | DERECHO DELA | R.J.PREVENCION —_—
SEGURIDAD SEGURIDAD RIESGOS S YRR
SOCIAL | SOCIAL | LABORALES ’
DIRECCION ESTR. POLITICAS
EMPRESA SOCIOLABORALES

22 SEMESTRE

GRUPO MANANA

. . ANALISIS DIRECCION
ANEAML'F;(‘F'{‘ESG:F‘:‘;'?N GESTION ESTRATEGICA
EMPRESARIAL RR.HH (prac)
DERECHO DE LA DERECHO DEL DERECHO DEL DIRECCION

SEG. SOCIAL II EMPLEO EMPLEO ESTRAT. RR.HH
SALUDLABORAL. DIRECCION SALUDLABORAL. | DERECHO DE LA
TECNICAS PRL ESTRAT. RR.HH TECNICAS PRL SEG. SOCIAL II
GRUPO TARDE
SALUDLABORAL. DERECHO DEL SALUDLABORAL. | DERECHO DE LA
TECNICAS PRL EMPLEO TECNICAS PRL SEG. SOCIAL II
DERECHO DE LA | ANALISIS GESTION | DERECHO DEL EST?;EiEg:S:‘DE
SEG. SOCIAL II EMPRESARIAL EMPLEO
RR.HH
DIRECCION i i
- ANALISIS GESTION
ESTRATEGICA DE
RRHH EMPRESARIAL
DOBLE GRADO FYCO-RLRH
10 20 30 49 52


mailto:facultad.cctrabajo@uca.es

CUARTO CURSO

CADIZ

CIENCIAS DEL TRABAJO

FACULTAD DE

C/. Enrique Villegas Vélez, 1
11002 - Cadiz
Tel. 956015669 Fax. 956015680

facultad.cctrabajo@uca.es

EST.SOC.BASICAS TUTELA | HABIIDADESY | DIR. EMPR.FAM | AUDIT.RR.HH.
D.FUND REL.TRA | Gr. 1 (8 DIAS) DESTREZAS R.J. EMPLEO PB (Teoria)
DIR.EMPR.FAM | HABIIDADESY | AUDIT. RR.HH. TUTELA | (’;:z'; 'ZTJ';Z";')
R.J. EMPLEO PB DESTREZAS Gr.1 (8 DIAS) (teoria) Gr.2 (8 DIAS)

INGLESRRLL | EST.SOC.BASICAS |  INGLES RRLL (Tellrji:iLgilAs) AUDIT.RR.HH.
D. PENAL TRAB. | D.FUND REL.TRA D.PENAL TRAB Gr.2(8 DI'AS) Gr.3 (8 DIAS)
AULA 12

TODAS, EXCEPTO DERECHO PENAL T., R.J. EMPLEO PUBLICO, DCHOS FUNDAM.REL.TRABAJO

AULA 21

DERECHO PENAL DEL TRABAJO, R.J. EMPLEO PUBLICO, DCHOS FUNDAM.REL.TRABAJO

TUTELA D.

ANALISIS

TUTELA D.

AULA 12

LABORALES II SOCIOLOGICO LABORALES II ngé\,\L,Esg Y
GR.1 INFO LABORAL GR.1
TUTELA D. TUTELA D. ANALISIS
LABORALES Il 'GESNLEDQ? Y LABORALES II SOCIOLOGICO
GR.2 GR.2 INFO LABORAL
ECONOMIA ECONOMIA
SOCIALY SOCIALY
DES.LOCAL DES.LOCAL
DOBLE GRADO FYCO-RLRH
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