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  ACTA DE LA SESIÓN EXTRAORDINARIA DE LA  

JUNTA DE FACULTAD CELEBRADA EL  

DÍA 10 DE JULIO DE 2025 

  

 A las 11:35 h del jueves 10 de julio de 2025, tiene lugar la sesión extraordinaria de la 

Junta de Facultad de la Facultad de Ciencias del Trabajo, bajo la presidencia del Sr. 

Decano, asistido por la Sra. Secretaria, con el siguiente   

  

ORDEN DEL DÍA 

  

1º.- Aprobar, si procede, la firma de la carta de apoyo a la Asociación del pueblo 

gitano Red de Salud Equi Sastipen Roma (se adjunta documentación). 

2º.- Aprobar, si procede, el encargo docente del Máster en Investigación e 

Intervención Comunitaria para la Transformación y la Inclusión Social de acuerdo 

a la siguiente distribución: 

Área de Psicología: 3 créditos 

Área de Sociología: 2 créditos 

Área de Trabajo Social y Servicios Sociales: 8 créditos 

3º.- Aprobar, si procede, el Informe del XV PROA de la Facultad de Ciencias del 

Trabajo, Curso 2024-25. 

4º.- Aprobar, si procede, modificaciones de horarios, Curso 2025-26. 

5º.- Aprobar, si procede, las propuestas de alegaciones al Real Decreto relativo a 

ámbitos de conocimiento y especialidades del profesorado universitario de la 

ARELCIT (para el ámbito de conocimiento de Relaciones Laborales) y de la AUETS 

(para el ámbito de conocimiento de Trabajo Social).  

6º.- Aprobar, si procede, el apoyo de la Facultad de Ciencias del Trabajo al acto para 

la Conmemoración de los 20 años del egreso de la primera promoción de la 

Licenciatura en Ciencias del Trabajo.  

7º.- Aprobar, si procede, la Planificación de rendición de cuentas curso 2023-24 y l 

Cuadro de mando de la Facultad de Ciencias del Trabajo.  

8º.- Ruegos y preguntas. 

 

ASISTENTES  

DE CUEVILLAS MATOZZI, Ignacio 

GUERRERO PADRÓN, Thais 

ROMERO MORENO, Antonio 

FUENTES RODRÍGUEZ, Francisca 

SEPÚLVEDA NAVARRETE, Paula 

GUIL MARCHANTE, Concepción 

LÓPEZ MOLINA, Luis 

RIBES MORENO, Ma. Isabel 

CASAS GONZÁLEZ, José 
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LÓPEZ GARCÍA, Irene 

GIL-OLARTE MÁRQUEZ, Paloma 

 

 

EXCUSAN ASISTENCIA  

ÁLVAREZ DEL CUVILLO, Antonio  

ALMORZA GOMAR, David 

 

 

Punto 1º Aprobar, si procede, la firma de la carta de apoyo a la Asociación del pueblo 

gitano Red de Salud Equi Sastipen Roma. 

El Sr. Decano, Ignacio de Cuevillas, da la palabra al Director de la Sede en Jerez, 

Antonio Romero, quien explica la solicitud de apoyo. 

Se considera que se debe modificar el encabezamiento, señalando que es la Facultad 

de Ciencias del Trabajo la que da el apoyo. También se consulta el objetivo de la carta de 

apoyo y se explica que es para las actividades anuales que realiza la entidad. Se solicita 

al Director de la Sede en Jerez que realice los cambios. 

 

Se aprueba el punto por asentimiento y unanimidad de los miembros presentes. 

 

Punto 2º. Aprobar, si procede, el encargo docente del Máster en Investigación e 

Intervención Comunitaria para la Transformación y la Inclusión Social de acuerdo a la 

siguiente distribución: 

Área de Psicología: 3 créditos 

Área de Sociología: 2 créditos 

Área de Trabajo Social y Servicios Sociales: 8 créditos 

 

El Sr. Decano da la palabra a la Secretaria Académica, Paula Sepúlveda, quien forma 

parte de la Comisión Académica del Máster, para que informe.  

Se solicita la distribución por asignatura y créditos. Se informa lo siguiente: 

1. Estrategias y modelos de intervención para la inclusión social: 4 créditos 

encargados al Área de Trabajo Social y Servicios Sociales 

2. La investigación en Trabajo Social: 1 crédito encargado al Área de Trabajo Social 

y Servicios Sociales, 2 créditos encargados al Área de Sociología 

3. Estructuras de participación y gestión de equipos para la transformación social: 3 

créditos encargados al Área de Trabajo Social y Servicios Sociales, 3 créditos al Área de 

Psicología Social. 

 

Se aprueba el punto por asentimiento y unanimidad de los miembros presentes. 

 

Punto 3º. Aprobar, si procede, el Informe del XV PROA de la Facultad de Ciencias 

del Trabajo, Curso 2024-25. 

El Sr. Decano da la palabra a la Vicedecana de Estudiantes, Empleabilidad y 

Movilidad, Concha Guil, quien señala que solo se debe informar, no es necesario aprobar 

(esto se realizar en la Comisión de Garantía y Calidad). 
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Informa que alguna información aún no está disponible respecto del curso 2024-2025 

(indicadores finales). Se informa de las actividades, dificultades y acciones de mejora. 

Paula Sepúlveda pide que conste en acta sus felicitaciones a la Vicedecana y al 

encargado del PROA, profesor Luis López. Francisca Fuentes igualmente felicita por los 

informes y, especialmente, por la labor realizada. María Isabel Ribes igualmente felicita 

al equipo y especialmente por haber reservado un día en el calendario, lo que permite 

saber desde el principio la fecha y organizar la docencia. Luis López también agradece a 

la Directora de la Sede en Algeciras, María Isabel Ribes, por su involucramiento en la 

segunda jornada del PROA en Algeciras. La Vicedecana, Concha Guil, también agradece 

a María Isabel Ribes, Paula Sepúlveda e Irene López, coordinadora del Grado en Trabajo 

Social, por el apoyo en proponer ponentes y actividades. El Sr. Decano también felicita 

la labora realizada, señalando que no solo es necesaria, sino imprescindible. Propone la 

creación de vídeos de egresados/as. 

No corresponde aprobación del punto. 

 

Punto 4º. Aprobar, si procede, modificaciones de horarios, Curso 2025-26. 

El Sr. Decano da la palabra a la Vicedecana de Ordenación Académica, Thais 

Guerrero, quien señala los cambios solicitados hasta el momento. El Sr. Decano agradece 

a la Vicedecana el trabajo que implica organizar los horarios. 

 

Se aprueba el punto por asentimiento y unanimidad de los miembros presentes. 

 

Punto 5º. Aprobar, si procede, las propuestas de alegaciones al Real Decreto relativo 

a ámbitos de conocimiento y especialidades del profesorado universitario de la ARELCIT 

(para el ámbito de conocimiento de Relaciones Laborales) y de la AUETS (para el ámbito 

de conocimiento de Trabajo Social). 

 

El Sr. Decano presenta la explicación de las propuestas de alegación. En ambos casos, 

se plantean especialidades que reflejen los acuerdos alcanzados en ambas entidades. 

 

Se aprueba el punto por asentimiento y unanimidad de los miembros presentes. 

 

Punto 6º. Aprobar, si procede, el apoyo de la Facultad de Ciencias del Trabajo al acto 

para la Conmemoración de los 20 años del egreso de la primera promoción de la 

Licenciatura en Ciencias del Trabajo. 

 

El Sr. Decano informa de la solicitud de apoyo al acto, propuesto por exalumnos. 

Posteriormente, da la palabra a la profesora Francisca Fuentes, quien explica la historia 

de dicha propuesta y se sugiere que se hagan vídeos de egresados en dicho acto. 

 

Se aprueba el punto por asentimiento y unanimidad de los miembros presentes. 

 

Punto 7º. Aprobar, si procede, la Planificación de rendición de cuentas curso 2023-24 

y l Cuadro de mando de la Facultad de Ciencias del Trabajo. 
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El Sr. Decano da la palabra a la Vicedecana de Ordenación Académica, Thais 

Guerrero, quien explica y comparte los documentos. Informa que deberemos realizar un 

nuevo Plan Director en septiembre y que hará una propuesta al respecto. 

 

La Vicedecana de Estudiantes, Movilidad y Empleabilidad hace una apreciación sobre 

fechas del PROA y que son dos informes (a falta del informe de ejecución). 

 

El Sr. Decano, Concha Guil y María Isabel Ribes piden que conste en acta la 

felicitación a la labor realizada por la Vicedecana. 

 

Se aprueba el punto por asentimiento y unanimidad de los miembros presentes. 

 

Punto 8. Ruegos y preguntas. 

El Sr. Decano informa que la coordinadora del Máster en Investigación e Intervención 

Comunitaria para la Transformación y la Inclusión Social será la profesora Juana Moreno, 

del Área de Sociología.  

 

El Sr. Decano informa de un escrito enviado por el profesor José Joaquín Fernández 

Alles sobre el centenario de un catedrático, solicitando poner nota en la web de la 

Facultad.  

 

Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión a las 12:30 horas, de lo cual doy fe 

como Secretaria con el Vº Bº del Sr. Decano.  

  

  

                                                                               La Secretaria,  

          Vº Bº, El Decano                               

                                                                               Fdo.: Paula Sepúlveda Navarrete   

      Fdo.: Ignacio de Cuevillas Matozzi 

 

 


