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Universidad de Cadiz
Facultad de Ciencias del Trabajo
Junta de Facultad

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA
JUNTA DE FACULTAD CELEBRADA EL
DIA 16 de enero de 2025

A las 12:05 h del jueves 16 de enero de 2025, tiene lugar la sesion ordinaria de
la Junta de Facultad de la Facultad de Ciencias del Trabajo, bajo la presidencia del Sr.
Decano, asistido por la Sra. Secretaria, con el siguiente

ORDEN DEL
DIA

Punto 1°- Aprobacion, si procede, que la Facultad avale la propuesta de
Microcredenciales presentado por las profesoras Francisca Fuentes Rodriguez y
Maria Isabel Ribes Moreno.

Punto 2°.- Aprobar, si procede, criterios para que la Facultad de Ciencias del
Trabajo entregue informes de practicas del Grado en RRLL y RRHH y del Grado
en Trabajo Social que no tengan registro en la Unidad de Practicas por ser
anteriores al curso 2013-2014, con el fin de ser presentados a la Seguridad Social.

Punto 3°. Aprobar, si procede, la propuesta de Convenio entre el Colegio Profesional
de Trabajo Social de Cadiz y la Universidad de Cadiz, para la realizacion de
actividades entre el citado Colegio y la Facultad de Ciencias del Trabajo.

Punto 4°. Aprobar, si procede, la oferta de 6 plazas por cambio de Universidad del
Grado en Trabajo Social, para el curso 2025-2026 y los criterios para su admision
gue se detallan a continuacién:

NuUmero de plazas: 6

Requisitos:

1. Proceder de la misma titulacion: Grado en Trabajo Social.

2. Nota de acceso a la Universidad de origen superior o igual a la nota de corte del
afio 2023 en la Universidad de Cadiz para dicha titulacion.

3. Tener reconocidos un minimo de 30 créditos ECTS.

4. Nota media del expediente académico.

Criterios personales (a valorar en caso de igualdad en los criterios académicos):
1. Discapacidad legalmente reconocida.
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2. Ser trasladado por cambio de residencia del estudiante o de uno de sus
progenitores.

ASISTENTES

DE CUEVILLAS MATOZZI, Ignacio
ALMORZA GOMAR, David
ARAUZ CASTRO, Alejandro
ROMERO MORENO, Antonio
LOPEZ GARCIA, Irene

LOPEZ MOLINA, Luis

ALVAREZ DEL CUVILLO, Antonio
SEPULVEDA NAVARRETE, Paula
FUENTES RODRIGUEZ, Francisca

EXCUSAN ASISTENCIA

GUIL MARCHANTE, Concepcién
RIBES MORENO, Isabel
GUERRERO PADRON, Thais
GIL-OLARTE MARQUEZ, Paloma

Punto 1°- Aprobacion, si procede, que la Facultad avale la propuesta de
Microcredenciales presentado por las profesoras Francisca Fuentes Rodriguez y
Maria Isabel Ribes Moreno.

El Sr. Decano da la palabra a la profesora Francisca Fuentes, quien explica la propuesta
de Microcredencial que presenta junto a la profesora Isabel Ribes.

El Sr. Decano consulta a la Junta de Facultad si acepta afiadir dentro del Orden del dia
dos propuestas mas de Microcredencial, una presentada por la profesora Francisca Bernal
y la otra presentada por la profesora Dara Hernandez. Los miembros presentes, por
unanimidad, aceptan incluir estos temas.

La Sra. Secretaria Académica expone ambas propuestas, recibidas esa misma mafiana.

Se aprueba por unanimidad de los miembros presentes avalar todas las propuestas de
Microcredenciales.

Punto 2°.- Aprobar, si procede, criterios para que la Facultad de Ciencias del
Trabajo entregue informes de practicas del Grado en RRLL y RRHH y del Grado
en Trabajo Social que no tengan registro en la Unidad de Practicas por ser
anteriores al curso 2013-2014, con el fin de ser presentados a la Seguridad Social.

Se presenta la necesidad surgida de otorgar certificacion de practicas curriculares
realizadas con fecha anterior al curso 2014 (en los que hay registro) en vista de la Orden
ISM/812/2024, de 26 de julio, por la que se modifica la Orden ISM/386/2024, de 29 de
abril, por la que se regula la suscripcion de convenio especial con la Seguridad Social a
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efectos del computo de la cotizacién por los periodos de practicas formativas y de
practicas academicas externas reguladas en la disposicion adicional quincuagésima
segunda del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, realizadas con anterioridad a su fecha
de entrada en vigor.

En el Grado en Trabajo Social, se cuenta con informacién de que las practicas eran
consideradas curriculares y se reconocen con 10,5 créditos. Se agradece la labor de la
Coordinadora del Titulo, D? Irene Lopez y de la Coordinadora de Précticas de Trabajo
Social, D? Laura Sevilla, por la buscar y aportar esta informacion.

Se aprueba por unanimidad de los miembros presentes.

En el Grado en RRLL y RRHH la situacion es diferente. La profesora Francisca Fuentes
expone un informe realizado (que se adjunté a la convocatoria de JF), en el cual se
presenta la dificultad para diferenciar las horas de practicas en entidades de la asignatura
Précticas Integradas. Tras debate, se plantea el reconocimiento de 1 mes a quien haya
cursado la asignatura Préacticas Integradas.

Se aprueba por unanimidad de los miembros presentes.

Punto 3°. Aprobar, si procede, la propuesta de Convenio entre el Colegio Profesional
de Trabajo Social de Cadiz y la Universidad de Cadiz, para la realizacion de
actividades entre el citado Colegio y la Facultad de Ciencias del Trabajo.

El Sr. Decano da la palabra al Director de la Sede en Jerez, D. Antonio Romero, quien
expone el contexto de donde surge la idea de convenio y los pasos dados para ello.
Respecto al texto enviado previamente, se plantea afiadir en el punto 4 de la exposicion:
“teniendo en cuenta que la Facultad de Ciencias del Trabajo es la responsable de la
ensefianza del Grado en Trabajo Social”. La Secretaria Académica lo enviara a los
Servicios Juridicos.

Se aprueba por unanimidad de los miembros presentes con el afiadido que se propone.

Punto 4°. Aprobar, si procede, la oferta de 6 plazas por cambio de Universidad del
Grado en Trabajo Social, para el curso 2025-2026 y los criterios para su admision
gue se detallan a continuacién:

Numero de plazas: 6

Requisitos:

1. Proceder de la misma titulacion: Grado en Trabajo Social.

2. Nota de acceso a la Universidad de origen superior o igual a la nota de corte del
afio 2023 en la Universidad de Cadiz para dicha titulacion.

3. Tener reconocidos un minimo de 30 créditos ECTS.

4. Nota media del expediente académico.

Criterios personales (a valorar en caso de igualdad en los criterios académicos):

1. Discapacidad legalmente reconocida.

2. Ser trasladado por cambio de residencia del estudiante o de uno de sus
progenitores.
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El Sr. Decano expone el punto, el cual se aprueba por unanimidad de los miembros
presentes.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 13:08 horas, de lo cual doy
fe como Secretaria con el V° B° del Sr. Decano.

La Secretaria,

V° B?, El Decano
Fdo.: Paula Sepulveda Navarrete
Fdo.: Ignacio de Cuevillas Matozzi
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