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Universidad de Cádiz  

Facultad de Ciencias del Trabajo    

 

  

ACTA DE LA SESIÓN DE LA COMISIÓN DE RECONOCIMIENTO DE 

CRÉDITOS CELEBRADA EL  

DÍA 25 de julio de 2024  

  

  

El día jueves 25 de julio de 2024, en formato en línea, tiene lugar la sesión de la 

Comisión de Reconocimiento de Créditos de la Facultad de Ciencias del Trabajo, bajo 

la presidencia del Sr. Decano, asistido por la Sra. Secretaria, con el siguiente  

   

ORDEN DEL 

DÍA  

  

Punto 1º: Aprobación, si procede, de las solicitudes de reconocimientos de créditos 

de CGA, SOO, JTS, IBA, DHH.  

 

PARTICIPANTES 

  

DE CUEVILLAS MATOZZI, Ignacio 

LÓPEZ GARCÍA, Irene 

SÁNCHEZ PÉREZ, José 

VELASCO PERDIGONES, Juan Carlos 

SEPÚLVEDA NAVARRETE, Paula 

  

 

Punto 1º: Aprobación, si procede, de los siguientes reconocimientos de créditos: 

 

1.- Grado en Trabajo Social, se otorgan 30 créditos de optatividad a: 

a) Solicita reconocimiento de créditos por GSFP en Integración Social: CGA. 

b) Solicita reconocimiento de créditos por GSFP en Administración y Finanzas: 

Conforme a precedentes, se les concede Análisis de la Gestión Empresarial a partir de la 

Información Contable, Dirección y Gestión de los Recursos Humanos, Informática para 

las Relaciones Laborales y 12 créditos de optatividad: SOO. 
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2.- Reconocimiento de asignaturas: 

a) Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos: 

JTS solicita convalidaciones de las asignaturas aprobadas en el Grado en 

Administración y Dirección de Empresas de la Universidad de Cádiz:   

 

 

No solicita, pero tiene aprobadas las siguientes asignaturas, que se propone reconocer 

por los precedentes que existen: 

 

CURSADA SOLICITA RESOLUCIÓN 

21506005 Introducción a la 

Economía de la Empresa (5,2 

aprobado) 

 
20404009 Administración de 

Empresas 

21506007 Fundamentos de 

Contabilidad Financiera 
 

20404028 Análisis de la 

Gestión Empresarial a partir 

de la Información Contable 

 21506004 Matemáticas (5,0 

aprobado) 

 21506008 Introducción al 

Marketing (6,8 aprobado) 

 21506032 Dirección de 

Marketing (5,8 aprobado) 

 21506006 Introducción a las 

Finanzas Empresariales (5,1 

aprobado) 

 21506010 Microeconomía 

(5,5 aprobado) 

 

Se reconocen 24 créditos de 

optatividad (ya se ha 

reconocido una asignatura 

optativa) 

CURSADA SOLICITA RESOLUCIÓN 

Estadística Estadística FAVORABLE  

Derecho Empresarial 

I 
Derecho Civil 

NO FAVORABLE 

Según precedentes, Derecho 

Empresarial I y Derecho 

Empresarial II se reconocen 

conjuntamente por Derecho 

Mercantil 

Derecho Empresarial 

II 
Derecho Mercantil 

FAVORABLE (en conjunto 

con Derecho Empresarial I) 

Historia Económica 

Historia Social y 

Económica del Mundo 

Contemporáneo 

FAVORABLE  

Habilidades 

Directivas 

Administración de 

Empresas 

NO FAVORABLE 

 

Según precedentes, se 

reconoce por Habilidades y 

Destrezas para el Desempeño 

Profesional (optativa) 

(20404044) 
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 21506017 Métodos 

Cuantitativos para la Toma de 

Decisiones Empresariales 

 21506028 Contabilidad 

Financiera (6,4 aprobado) 

 

 

IBA solicita convalidaciones de las asignaturas aprobadas en estudios de Grado en 

Relaciones Laborales y Recursos Humanos de la Universidad Pablo de Olavide:   

 

CURSADA SOLICITA RESOLUCIÓN 

Administración de 

Empresas (no aprobado) 

Administración de 

Empresas 

NO FAVORABLE.  

No aparece aprobada en 

el Certificado 

Académico 

Derecho de la Empresa 

(6,6 aprobado) 
Derecho Mercantil 

FAVORABLE 

 

Estadística (8,2 notable) Estadística FAVORABLE  

Fundamentos de Derecho 

Privado (5,0 aprobado) 
Derecho Civil FAVORABLE 

Introducción a la 

Economía (5,0 aprobado) 
Economía 

FAVORABLE 

 

Psicología del Trabajo y 

de las Organizaciones 

(8,4 notable) 

Psicología del 

Trabajo y de las 

Organizaciones 

FAVORABLE  

Sociología y Técnicas de 

Investigación Social (6,8 

aprobado) 

Técnicas de 

Investigación Social 
FAVORABLE  

Teoría de las Relaciones 

Laborales (6,1 aprobado) 

Teoría de las 

Relaciones 

Laborales 

FAVORABLE 

 

 

DHR solicita reconocimiento de las asignaturas aprobadas en la Diplomatura en 

Relaciones Laborales de la UCA (no llegó a titularse en esa época). A saber: 

CURSADA SOLICITA RESOLUCIÓN 

Derecho del Trabajo (11 

cdts.) 
 

Se otorgan Derecho del Trabajo I 

(20404047) y II (20404048) 

Derecho Sindical (10 

cdts.) 
 

Se otorgan Derecho Colectivo del 

Trabajo (20404017) y 4 créditos 

ECTS de optatividad 

Historia Social y Política 

Contemporánea (6 cdts.) 
 

Se otorga Historia Social y 

Económica del Mundo 

Contemporáneo (20404003) 

Introducción al Derecho 

Civil (6 cdts.) 
 

Se otorga Derecho Civil 

(20404001) 
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Régimen Jurídico de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo (6 cdts.) 

 

Se otorga Régimen Jurídico de la 

Prevención de Riesgos Laborales 

(20404023) 

Sociología (6 cdts.)  
Se otorga Teoría de las Relaciones 

Laborales (20404007) 

Estadística (6 cdts.)  Se otorga Estadística (20404004) 

Estructura Económica (6 

cdts.) 
 Se otorga Economía (20404005) 

Organización y 

Administración de 

Empresas (6 cdts.) 

 
Se otorga Administración de 

Empresas (20404009) 

Introducción a la 

Informática (6 cdts) 
 

Se otorga Informática para las 

Relaciones Laborales 

(20404043), optativa. 

 

 

Se aprueba por unanimidad la propuesta de reconocimiento de créditos. 

 

 

Sin más asuntos que tratar, de lo cual doy fe como Secretaria con el Vº Bº del Sr. Decano.  

  

  

                                                                                       La Secretaria 

Vº Bº, El Decano                               

                                                                            

 

 

 

                                                                                        Fdo.: Paula Sepúlveda Navarrete 

   Fdo.: Ignacio de Cuevillas Matozzi 


