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1° SEMESTRE: 22.09.2023-02.02.2024

2° SEMESTRE: 05.02.2024-31.07.2024

ACTOS BIENVENIDA ALUMNOS DE NUEVO INGRESO
EXAM ENES(CONVOCATORIA DICIEMBRE MANTIENE DOCENCIA)
FESTIVOS Y PERIODOS INHABILES ACADEMICOS

12 semestre: 14 SEMANAS

22 semestre: 14 SEMANAS

HORARIO DEL DOBLE GRADO Fyco - Relaciones Laborales y Recursos

Humanos:




Y UCA

Universidad
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12 SEMESTRE

GRADO EN RELACIONES Y

Facultad de Ciencias del

Trabajo
HORARIO 2023/24
PRIMER CURSO, Aula 1

RECURSOS HUMANOS

CADIZ

GRUPO MANANA

HISTORIA
HISTORIA SOCIAL Y DERECHO CONS-
A DERECHO CIVIL SOCIALY
ECONOMICA ECONOMICA TITUCIONAL
ECONOMIA ESTADISTICA ECONOMIA DERECHO CIVIL ESTADISTICA
DERECHO CONS- | ESTADIST.GR.2 | Epconomia (2 | ESTADIST.GR.1 | ESTADIST. GR.3
TITUCIONAL dias)

L

ESTADISTICA

HISTORIA
SOCIALY
ECONOMICA

ECONOMIA

M

DERECHO CONS-

TITUCIONAL

DERECHO CIVIL

X

ESTADIST.GR.1
/TEORIA DERECHO CONS-

TITUCIONAL
ECONOMIA
HISTORIA DERECHO CIVIL

SOCIALY
ECONOMICA

GRUPO TARDE

ESTADIST. GR.1

22 SEMESTRE

GRUPO MANANA

T

TECNICAS RELE?IFSQES PSICOLOGIA DEL ADMON. DERECHO
INVEST.SOCIAL LABORALES TRABAJO EMPRESAS ADMINISTR.
PSICOLOGIA DEL TECNICAS REIE?E'QES DERECHO ADMON.

TRABAIO INVEST.SOCIAL LABORALES ADMINISTR. EMPRESAS
PSICOLOGIA DEL IN\I:;:PIS%ACSI AL TLi(;Rolr/:ARLEE: D. ADMIN. // ADMON.
TRABAJO (prac.) L o ADM.EMPRESAS EMPRESAS

(practicas) (practicas)

GRUPO TARDE

TECNICAS
INVEST.SOCIAL

PSICOLOGIA DEL
TRABAJO

DERECHO
ADMINISTR.

TEORIA
RELACIONES
LABORALES

TECNICAS
INVEST.SOCIAL

PSICOLOGIA DEL
TRABAJO

TEORIA
RELACIONES
LABORALES

ADMON.
EMPRESAS

ADMON.
EMPRESAS

ADMON.
EMPRESAS

DERECHO
ADMINISTR.
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Y UCA

Facultad de Ciencias del

12 SEMESTRE

Trabajo

CADIZ

HORARIO 2023/24
SEGUNDO CURSO, Aula 2

GRUPO MANANA

L

| JES

DERECHO
MERCANTIL

SOCIOLOGIA DEL
TRABAIO

SOCIOLOGIA DEL ORGANIZACION GESTION DEL DERECHO DEL
TRABAJO DEL TRABAJO CONFLICTO TRABAJO |
DERECHO SOCIOLOGIA DEL DERECHO DEL ORGANIZACION

MERCANTIL TRABAJO TRABAJO | DEL TRABAJO

GESTION CONFL ORGANIZ.TRAB DERECHO GESTION DEL

(practicas) (practicas) MERCANTIL CONFLICTO
GRUPO TARDE

M X

ORGANIZACION CONFLICTO

DEL TRABAIO DERECHO DEL

SOCIOLOGIA DEL TRABAJO |

TRABAIO DERECHO

MERCANTIL

22 SEMESTRE

J

DERECHO DEL
TRABAJO |

GESTION DEL
CONFLICTO

ORGANIZACION
DEL TRABAJO

GRUPO MANANA

SISTEMAS DE

DIRECCION Y
SISTEMAS DE GESTION DE DERECHO DEL DERECHO
RELACIONES RECURSOS TRABAJO I COLECTIVO DEL
LABORALES HUMANOS TRABAJO
DERECHO COLECTIVO | DERECHO DEL | ECONOMIA DEL SR'EIE'Z:SSNESE
DEL TRABAJO TRABAJO Il TRABAJO LB
DIRECCION Y
D.COLECTIVO ECONOMIA DEL GESTION DE
(practicas) TRABAJO RECURSOS
HUMANOS
GRUPO TARDE

DIRECCION Y

GESTION DE ECONOMIA DEL

DERECHO

RELACIONES COLECTIVO DEL
RECURSOS TRABAJO
LABORALES HUMANOS TRABAJO
DERECHO DERECHO DEL DERECHO DEL SISTEMAS DE
COLECTIVO DEL TRABAIO Il TRABAJO Il RELACIONES
TRABAJO LABORALES

ECONOMIA DEL

TRABAJO

DIRECCION Y
GESTION DE
RECURSOS
HUMANOS




W/ UCA

Universidad
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TERCER CURSO, Aula 11

12 SEMESTRE

Facultad de Ciencias del

GRADO EN RELACIONES Y
RECURSOS HUMANOS
CADIZ

GRUPO MANANA

9-10 DERECHO DE LA DERECHO R.J. PREVENCION | R.J. PREVENCION
SEGURIDAD SOCIAL | oo bio RIESGOS RIESGOS
10-11 I LABORALES LABORALES
11-12 DERECHO DERECHO DE LA POLITICAS D|RE(;C|ON
TRIBUTARIO SEGURIDAD SOCIOLABORALEs | ESTRATEGICA DE
12-13 SOCIAL | LA EMPRESA
13-14 y DIRECCION DIR. ESTRATEG.
o CTC?L /LESARZLES ESTRATEGICA DE EMPRESA
14-15 LA EMPRESA (practicas)
GRUPO TARDE

L M

DERECHO
TRIBUTARIO

DERECHO
TRIBUTARIO

22 SEMESTRE GRUPO MANANA
9-10 DERECHO DE LA ANALISIS ANALISIS DERECHO DE LA
SEGURIDAD SOCIAL GESTION GESTION SEGURIDAD
10-11 I EMPRESARIAL EMPRESARIAL SOCIAL Il
11-12 DIRE?CION DIRE(;CION
ESTRATEGICA DE DEEIE/IC:LCE)CI)D EL DEEEAC:L(EC? EL | EsTRATEGICA DE
12-13 RR.HH RR.HH
13-14 . SALUD SALUD
ESD'II'F}:E\FI'%IGOIEIA LABORAL. LABORAL.
RR.HH (préc) TECNICAS DE TECNICAS DE
14-15 AR P PREVENCION RL | PREVENCION RL

DERECHO DEL
EMPLEO

GRUPO TARDE

ANALISIS
GESTION
EMPRESARIAL

ANALISIS
GESTION
EMPRESARIAL

DERECHO DEL
EMPLEO
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CUARTO CURSO

12 SEMESTRE

11-12
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CADIZ

Facultad de Ciencias del
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12-13
13-14
14-15

15-16 DIR. EMPR.FAM
16-17 R.J. EMPLEO PB

17 -18
18-19
19-20
20-21

AULA 12

ESTRUCTURAS
DCHOS FUND. DCHOS FUND. SOC. BASICAS

RT RT

ESTRUCTURAS SB

HABILIDADES Y
DESTREZAS

D.PENAL TRAB. D.PENAL TRAB.
INGLES RRLL INGLES RRLL

HABILIDADESY | DIR. EMPR.FAM
DESTREZAS R.J.EMPLEO PB

TODAS, EXCEPTO INGLES PARA RRLL Y R.J. EMPLEO PUBLICO

AULA 21

INGLES PARA RRLL Y R.J. EMPLEO PUBLICO

*HORARIO DE ESTRUCTURAS SB MODIFICADO 16/10/2023

22 SEMESTRE

TUTELA D.
LABORALES I
GR.2

ANALISIS

SOCIOLOGICO SISTEMAS NEG.

INFO LAB COLECTIVA
TUTELA D. ANALISIS

S'SggL'\g’é%cl_E\G' LABORALES Il SOCIOLOGICO
GR.2 INFO LAB

. INFORMATICA

D.SOCIEDADES
IGUALDAD/GEN

D.SOCIEDADES

. INFORMATICA IGUALDAD/GEN

AULA 12

TODAS, EXCEPTO DERECHO DE SOCIEDADES

AULA 21

DERECHO DE SOCIEDADES




