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RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM DOCENTE, INVESTIGADOR Y/O PROFESIONAL

Profesora del Departamento de Organizacion de Empresa desde 1996. Impartiendo docencia en los
grados de ADE, FYCO, RRLLy RRHH y Arquitectura Naval e Ingenieria Maritima. Cuento con
dilatada experiencia en organizaciones publicas y privadas. Actualmente trabajo tres lineas de
investigacion por curiosidad y aplicacion en la vida académica. Una, El bienestar individual y
colectivo, especialmente de las personas emprendedoras, (tema de tesis) y de las mujeres
académicas. Dos, las incidencias de las préacticas de Mindfulness aplicadas en la Educacion superior
y en las Empresas, como herramienta practica de bienestar. Tres, el mundo de la Ideas y el Debate
Académico. Implicada en la innovacion docente y las nuevas formas y metodologias de aprendizaje
en el aula y fuera de ella. Trabajo en el reinventar profesiones, aflorando los talentos distintivos de
las personas usando la expresion artistica para ello. Soy defensora del Debate Académico en la
Universidad, como campo de entrenamiento de competencias genéricas, transversales y especificas.
Apoyo su formalizacion a través de un Club de Debate en la UCA dirigido por el alumnado
responsable e inquieto como protagonista de cambio, socialmente activo y comprometido con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de ONU (ODS). Visionaria, Emprendedora y
Creativa. Licenciataria de TEDxCadizUniversity desde 2015. Principal passion, son las personas
emprendedoras, los equipos y crear. Sofiadora despierta. Comprometida con la “Trans-
Form_Accién”. En continuo aprendizaje, inquietud por investigar y hacer las cosas de formas
diferentes, flexibles y adaptativa, siempre que creen valor, y despierten la creatividad como
herramientas de cambio. Lemas “Ver, Creer, Crear y Conectar” y “Cambio Quejas x Propuestas”.
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PUBLICACIONES MAS RELEVANTES

2021.“¢ Quién es quién en la investigacion sobre bienestar emprendedor? Un estudio
bibliométrico de su literatura cientifica.” XXX ACEDE.

2020. Capitulo “MINDFULACTUA: Proyecto de integracion de micropracticas de Mindfulness
formales en el curriculo de asignaturas de la Universidad de Cadiz”. Aceptado (en prensa)
en la Editorial Dykinson 2020.

2020. “Una experiencia de innovacion docente:el debate academico en administraciéon de
Empresas”. Revista De Estudios Socioeducativos. ReSed, (8), 64-79.1ISSN:2341-3255. DOI
:http://dx.doi.org/10.25267/Rev_estud_socioeducativos.2020.i8.6.

2019. “Debatiendo los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en Administracion de
Empresas. Nueva experiencia en Relaciones Laborales y Recursos Humanos (RRLL y
RRHH)”. Publicaciones Innovacién docente 2018 _2019.

LINEAS DE INVESTIGACION

Bienestar emprendedor

Bienestar de la académicas universitarias

Mindfulness aplicado al ambito universitario

Mundo de las Ideas y el Debate Académico en la Universidad
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