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Universidad de Cadiz
Facultad de Ciencias del Trabajo
Junta de Facultad

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE LA
JUNTA DE FACULTAD CELEBRADA EL
DIiA 10 de febrero del 2022

A las 10:30 hs. del jueves 10 de febrero del 2022, mediante videoconferencia, tiene
lugar la sesion extraordinaria de la Junta de Facultad de la Facultad de Ciencias del Trabajo,
bajo la presidencia de la Sra. Decana, asistido por el Sr. Secretario, con el siguiente

ORDEN DEL
DiA

Punto 1°: Aprobar, si procede, de la actualizacion del Reglamento TFG de la Facultad de
Ciencias del Trabajo.

Punto 2°: Aprobacidn, si procede, de la oferta de seis (6) plazas por cambio de universidad,
del Grado de Trabajo Social.

Punto 3°: Aprobacion, si procede, de la modificacion del calendario de examenes,
convocatoria de junio 2022.

ASISTENTES

ALVAREZ DEL CUVILLO, Antonio
ANTOLINEZ DOMINGUEZ, Inmaculada
BERNAL SANTAMARIA, Francisca
DE CUEVILLAS MATOZZI, Ignacio
FERRADANS CARAMES, Carmen
FUENTES RODRIGUEZ, Francisca
GONZALEZ AGUILAR, Alvaro
GUERRERO PADRON, Thais

GUIL MARCHANTE, Concepcion
IGLESIAS ONOFRIO, Marcela
LOPEZ GUTIERREZ, Jerénimo
MONTOYA SANCHEZ, Socorro



PULIDO BEGINES, Juan Luis
RIBES MORENO, Isabel
ROMERO MORENO, Antonio Francisco

EXCUSAN ASISTENCIA

ALMORZA GOMAR, David
DEL JUNCO CACHERO, Maria

Punto 1°: Aprobar, si procede, de la actualizacion del Reglamento TFG de la Facultad de
Ciencias del Trabajo.

Comienza la sesion de Junta de Facultad, presentando la sefiora decana, al nuevo delegado de
Centro, el alumno de 3° curso Alvaro Gonzalez Aguilar, seguidamente explica que la
actualizacion del Reglamento TFG de la Facultad de Ciencias del Trabajo, no se pudo aprobar en
la anterior Junta de Facultad, pues el borrador aportado no era el definitivo. A continuacion,
explica las puntuales modificaciones que se han producido con motivo de su actualizacion, que
se resumen en tres cambios puntuales: a) unificar los dos reglamentos TFG existentes para el
Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos y para el Grado de Trabajo Social,
manteniendo las caracteristicas de ambos estudios universitarios; b) actualizar el procedimiento
de recepcion de documentacion a través del sistema digital; ¢) incorporar en el informe del tutor
una propuesta de valoracion sobre el trabajo tutorizado.

Asimismo, informa, que una vez aprobado, el mismo entrara en vigor a partir de la convocatoria
de junio 2022, y que el mismo serd elevado a las autoridades académicas pertinentes (Secretaria
General, Vicerrectorado de Estudiantes, etc.), a los efectos de su conocimiento.

Tomando la palabra el profesor Antonio Alvarez, expresa su aprobaciéon por entender que son
actualizaciones muy equilibradas, y que, por un lado, la Comision de Evaluacion sigue siendo el
organo que tiene la ultima palabra en la aprobacion o no del TFG, y, por otro lado, el tutor es el
que ha venido haciendo el seguimiento del alumno en su elaboracion.

A continuacion, toma la palabra la profesora Inmaculada Antolinez, quien da la enhorabuena el
equipo que ha trabajado en el reglamento, y manifiesta su conformidad con lo expresado por su
compafiero Antonio, recientemente. Refiere, asimismo, que en el art. 6.5 se hace mencion al
correo electronico y/o CAU, y siendo la modalidad habitual el envio de la documentacion por
CAU, seria oportuno quitar la mencion al correo electronico para no generar confusion.

Finalmente, pregunta sobre el impreso 5, en el que se han quitado las calificaciones numéricas. El
profesor Antonio Alvarez le manifiesta que es mejor de esta forma, pues pueden llegar a entender
que los diferentes apartados a valorar pueden ser una media matematica, y no es asi ya que cada
item tiene un peso diferente en el global.

Posteriormente, toma la palabra la profesora Francisca Fuentes, quien manifiesta lo acertado de
un Unico Reglamento TFG, como ocurre en la mayoria de los centros. En la misma linea se expresa
con relacion al procedimiento digitalizado de solicitud y a la aportacion de documentos. Por otra
parte, refiere que seria oportuno retirar del art. 8.1 la palabra “exclusiva”, ya que existe una



propuesta de valoracion del trabajo por parte del tutor, de la que, si no se esta de acuerdo, hay que
emitir, por parte de la Comision evaluadora, un informe motivado.

Acto seguido la profesora Marcela Iglesias valora el esfuerzo realizado para la elaboracion del
nuevo Reglamento TFG. Por su parte, la profesora Concha Giiil, manifiesta que en referencia a
los alumnos SICUE o ERASMUS, que deseen realizar el TFG en la universidad de destino, dichos
trabajos se ajustaran a la normativa de dichos centros de destino.

A continuacion, se aprueba por unanimidad el Reglamento de TFG unico para ambas titulaciones,
con las modificaciones sugeridas.

Punto 2°: Aprobacion, si procede, de la oferta de seis (6) plazas por cambio de universidad,
del Grado de Trabajo Social.

La sefiora decana cede la palabra al secretario académico, el profesor Ignacio de Cuevillas
Matozzi, quien explica que, como afios anteriores, hay que determinar un niimero preciso de
plazas que se ofertan para alumnos de otras universidades que deseen venir a continuar sus
estudios universitarios a nuestra facultad.

En relacion al Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos, el secretario explica que, al
no agotarse las plazas ofertadas, no hay necesidad de determinar un cupo. En cambio, en el Grado
de Trabajo Social, la oferta de 100 plazas por curso académico, se ocupan prontamente, por lo
que el cupo de plazas a ofrecer debe ser muy reducido, principalmente por razén de espacio, de
alli que se propone desde la direccion del centro, la oferta de seis (6) plazas para el curso
2022/2023.

Se aprueba por unanimidad.

Punto 3°: Aprobacion, si procede, de la modificacion del calendario de examenes,
convocatoria de junio 2022.

La sefiora decana cede la palabra a la vicedecana profesora Thais Guerrero, quien manifiesta que
cuando se aprobo el calendario de examenes, se desconocia la fecha que el Ayuntamiento de
Algeciras iba a determinar para el festejo de su Feria. Ya fijada dicha fecha, la misma coincide
con el llamamiento especial de junio en dicha sede universitaria. Por ello se propone postergar
dicho llamamiento especial para los dias 27 y 28 de junio, en la sede de Algeciras y mantener
los dias 20 y 21 de junio para Cadiz, ya que fijar unos dias comunes en ambas sedes ocasionaria
un gran inconveniente en Cadiz, por el alto nimero de alumnos.

Se aprueba por unanimidad el cambio de fechas para el llamamiento especial en la sede de
Algeciras.



Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 11:30 hs., de lo cual doy fe como

Secretario con el V° B° de la Sra. Decana.
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