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Parte A. DATOS PERSONALES 

Nombre y apellidos RODRIGO SANCHEZ GER 

DNI/NIE/pasaporte 312356292 S Edad 59 

Núm. identificación del investigador 
Researcher ID   

Código Orcid   

 
A.1. Situación profesional actual  

Organismo UNIVERSIDAD DE CADIZ  

Dpto./Centro DERECHO PRIVADO/FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO 

Dirección Avda. Duque de Nájera nº 2. 11002. CADIZ. 

Teléfono  956015827 correo electrónico Rodrigo.sanchez@uca.es 
Categoría profesional T.E.U.  Fecha inicio 19/02/1993 

Espec. cód. UNESCO   

Palabras clave   

 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Año 

LICENCIADO DERECHO UNIVERSIDAD DE CADIZ  1986 

      

 

Parte C. MÉRITOS MÁS RELEVANTES 
 

C.1. Publicaciones 
 

- Coautor del libro “Fundamentos de Derecho Privado. Ed. Tecnos. 2ª Ed. 2014.Civil”. 

Ed.978-84-309-6294-5 (6/5) 
- Coautor del libro “Técnicas Jurídicas de Autoempleo”. 2003. Serv. Publicaciones UCa. 
- Editor del libro “Régimen Jurídico de los extranjeros en España”. Ed. Aula 

universitaria del estrecho. 206 
- Coautor del libro “Elementos de Derecho Civil”. 5º Ed. Tirant Lo Blanch. 
 
-  Coeditor de la Obra: “La Pequeña y la mediana empresa desde una perspectiva 

económica, jurídica y laboral”;  
 

- “Responsabilidad civil del Empresario” en la Obra: “La Pequeña y la mediana empresa 
desde una perspectiva económica, jurídica y laboral”; 
 
 - “Responsabilidad civil por los desastres ecológicos”. En Actas de las II Jornadas 
Internacionales sobre medio Ambiente. 
 
 - En la obra colectiva “Aproximación interdisciplinar al conflicto y la negociación; “El 
arbitraje como sistema de defensa de los consumidores”. (Doc. 11- 
 

C.2. Proyectos 

Miembro del Proyecto  internacional: SHARP (Sustainable Historic Arsenals Regeneration 
Partnership).  

 ENTIDAD FINANCIADORA: Unión Europea. Programa INTERREG III-C. 

DURACION   2005- 2007                                                      

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Mark Stevenson 

Fecha del CVA  
  
01/09/2021 



 

2 
 

CURRÍCULUM ABREVIADO (CVA) – Extensión máxima: 4 PÁGINAS 

Lea detenidamente las instrucciones disponibles en la web de la convocatoria para rellenar correctamente el  CVA 

 
Miembro de Proyecto: JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA : INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPAÑOLA EN 
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ÓRDENES CIVIL, PENAL Y LABORAL. 

referencia: DER2016-74971-P, de duración 4 años, programa estatal de fomento de la 
investigación científica y técnica de excelencia, subprograma estatal de generación del conocimiento, 
convocatoria 2016, del Ministerio de Economía y Competitividad. 

 Investigador Principal: Mª Dolores Cervilla Garzón 

 
C.5. Otros meritos. 
 
Estancias en el Extranjero. 
 
 - Facultad de Dececho de la Universidad Paris X. (Jul-sep. 1994). 
 - Centro Universitario de Lagos (Universidad de Guadalajara. Méjico). 24-30JUL.2006. 
 - Universidad Nacional de La Plata (Argentina). 10-17.mar. 2009. 

 
 
Actividad de Gestión en la Universidad.  
 

-  Secretario de la E.U. Relaciones Laborales. 1993-1995 
- Director de la Escuela Universitaria de Relaciones Laborales (actual Facultad de 

Ciencias del Trabajo) de la Universidad de Cádiz. 1997-2001. 
- Director del Secretariado de Planificación y Gestión del Vicerrectorado de Alumnos de 

la Universidad de Cádiz. 2003-2007 

- Director de la Oficina de Antiguos Alumnos de la UCA. (2007-2010). 
- Vocal de la Junta Directiva de la Asociación de E.U. Relaciones Laborales de 

Andalucía, (1997-2001) 
- Vocal de la Junta Directiva Nacional de la Federación Española de Antiguos Alumnos 

de las Universidades Españolas. 
-  Miembro del Claustro Universitario de la Universidad de Cádiz y de su Junta de 

Gobierno en algunos periodos.  
- Vocal de la Coordinadora Estatal de Escuelas Universitarias de Relaciones Laborales 

de España. 1997- 1998.  

-   Presidente del Comité de Evaluación Interna de Calidad de la Diplomatura en 
Relaciones Laborales. 2000-2001. 

 - Director General de Acceso y Orientación (2019-actualidad) 
 

Comites editoriales.  
 

- Miembro del comité editorial de la Revista Trabajo (1997-2001) 
 
UNED. 
 

- Profesor tutor de las asignaturas Derecho Civil II, III y IV. Derecho Romano y 
Fundamentos Clásicos de la Democracia y la Administración (2013-actualidad). 

 
ALUMNI. 
  

- Vicepresidente de la Federación Alumni España (2010-2015) 
 
DOCENCIA. 
 

- Docente de asignaturas del área de Derecho Civil en las Facultades de Derecho. 
Económicas y Ciencias del Trabajo.  
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CURSOS 
 
 

Participación como ponente en los siguientes cursos: 

- I y II Master de la UCA en Prevención de Riesgos Laborales, 
explicando la Responsabilidad civil  derivada de Accidentes de Trabajo. 
 

- Master sobre Prevención de Riesgos Laborales organizado por la 
Escuela de Organización Industrial, explicando la Responsabilidad civil  derivada de 
Accidentes de Trabajo. 

 
Dirección de Cursos relacionados con el tema: 

 
- Derecho de la Informática: curso de postgrado de la UCA.  

 
Participación como ponente en los siguientes cursos: 

 
- II Jornadas de Medio Ambiente; Normativa y Consumo. 
- La Pyme desde una perspectiva económica jurídica y laboral. 
- La Empresa familiar desde la óptica jurídica y empresarial.  
- Ley de Protección ambiental de la Comunidad Autónoma Andaluza. 
- Master en Prevención de Riesgos Laborales.  

 
Intervención como ponente en diversos Expertos y Master sobre temas tales 

como Discapacidad o Economía Social. 
 
 Otras actividades: 
 - Idiomas: Francés e  Italiano 
 - Miembro del Aula Ciencia y Sociedad de la UCA 
 - Conferenciante en diversas instituciones sobre temas culturales y sociales.  

 
 


