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RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM DOCENTE, INVESTIGADOR Y/O PROFESIONAL

Mi actividad investigadora apenas comienza a desarrollarse con la realizacion de mi tesis
doctoral, que esta en proceso, en un estado avanzado. Durante estos cinco afios, he asistido
a distintos Workshops, Encuentros y Congresos hacionales e internacionales relevantes para
mi investigacién. Tengo un articulo publicado en la revista Scopus del tercer cuartil Journal
of Science and Technology Policy Management, lo que espero que sea el comienzo de
muchas otras publicaciones. Recientemente se nos ha concecido un proyecto europeo,
liderado por la catedratica en organizacién de empresas, D2 M2 del Carmen Camelo Ordaz,
gue se presentd en la convocatoria de ayudas en concurrencia competitiva a proyectos
de [|+D+i en el marco del programa operativo Feder Andalucia 2014-2020.

En el ambito docente soy profesora de asignaturas del departamento de organizacion de
empresas. He sido responsable de un proyecto de innovacion y mejora docente y también he
sido miembro de otros trece. He asistido a numerosas jornadas y talleres relacionados con la
innovacion docente. En este &mbito tengo una reciente publicacion, como capitulo de libro,
en el libro Innovacion docente e investigacion en educacion y ciencias sociales, editado por
DYKINSON con namero de ISBN: 978-84-1324-562-1
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Dentro de los cargos de gestion, desde el curso 2016/2017 soy la coordinadora de practicas
de empresa del grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos de la Facultad de
Ciencias del Trabajo en la sede de Algeciras, asi como coordinadora del PROA de la misma
Facultad desde el curso 2019/2020. Asimismo, ostento el cargo de Secretaria en el Comité
de Empresa del PD-Laboral de la Universidad de Cadiz.

PUBLICACIONES MAS RELEVANTES

e Fernandez-Alles, M., Dianez-Gonzalez, J. P., Rodriguez-Gonzalez, T., y Villanueva-
Flores, M. (2019). TTO characteristics and university entrepreneurship: a cluster
analysis. Journal of Science and Technology Policy Management.

e Rodriguez-Gonzalez, T., Hernandez R.D., Foncubierta, R. M.J., Gonzalez, B. M.C.,
del Poza, R. |, Rodriguez C. V.)y Perea, V. J.L. (2019). Mentoring egresados-
alumnado-profesorado para la asignatura de trabajo de fin de grado. En M. C. Pérez-
Fuentes. Innovacion docente e investigacion en educacion y ciencias sociales (pp.
35-42). Madid, Espafia: Dykinson

e Fernandez-Alles, M; Dianez-Gonzalez J.P; Rodriguez-Gonzalez T y Villanueva-
Flores, M. (2016). “Universidades emprendedoras: un analisis cluster de las OTRIS
espanolas”. Emprendimiento e innovacion: creando empresas competitivas. ISBN:
978-84-608-1805-2. Edit (Universidad Pablo de Olavide. Servicio de publicaciéon
digital (Biblioteca-Crai), pp 46-57.

e Fernandez-Alles, M; Rodriguez-Gonzalez T y Villanueva-Flores, M. (2016).
“Factores explicativos de la eficiencia emprendedora de las OTRIs”.
Emprendimiento e innovacion: creando empresas competitivas. ISBN: 978-84-608-
1805-2. Edit (Universidad Pablo de Olavide. Servicio de publicacion digital
(Biblioteca-Crai), pp 57-82.

LINEAS DE INVESTIGACION

Mis inteseres en la investigacibn abarcan la transferencia de conocimiento, spin-off
académicas, OTRI y emprendimiento




