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Parte A. DATOS PERSONALES Fecha del CVA 09/04/2021

Nombre y apellidos | FRANCISCA ORIHUELA GALLARDO

Researcher ID AAN-4097-2020

NuUm. identificacion del investigador

Cadigo Orcid 0000-0002-1864-1370

A.1l. Situacién profesional actual

Organismo Universidad de Cadiz
Dpto./Centro Organizacién de Empresas/ Facultad de Ciencias del Trabajo
Direccion C/ En(iq.ue ViIIegas,VéIez, 1

1002 Cadiz, Andalucia, Espafa
Teléfono 956-015819 | Correo electrénico | francisca.orihuela@uca.es
Categoria profesional Profesor Contratado Doctor | Fecha inicio  [1996
Espec. c6d. UNESCO 5311 Organizacién y Direccion de Empresas
Palabras clave Emprendimiento, Empresas Culturales y Creativas

A.2. Formacién académica (titulo, institucion, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Afo
Doctorado Universidad de Cadiz 2012
.DEA'.SUf'C'enC'a Universidad de Cadiz 2003
investigadora

Titulado superior. Licenciado

en Ciencias Econémicas vy Universidad de Céadiz 1994
Empresariales

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccién cientifica

o Citas totales: ResearchGate: 61
Google Académico 93
e Citas en los ultimos 5 afos: 39
¢ Higher Education Policy
- Scopus: 2003 Impact Factor: 0.284; H Index: 27; Q2 - Education

e Academia. Revista Latinoamericana de Administracion: Journal Citation Reports (2016
Impact Factor: 0.237; 5-year Impact Factor: 0.392; Q4 — Business/Management)

o Editoriales Laborum y Servicio de Publicaciones de la Universidad de Cadiz Indexadas en
Scholarly Publishers Indicators. Posiciones ranking general 88 y 91 de 273,
respectivamente.

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM

Doctora por la Universidad de Cadiz en 2012 con la tesis titulada “Desayuno con diamantes:
El perfil demogréfico del emprendedor de las industrias creativas como moderador entre los
recursos y su éxito”, dirigida por el Dr. José Ruiz Navarro y la Dra. M® Luz Fernandez Alles.

Destacar dos publicaciones en revistas con indice de impacto indexadas en JCR y Scopus y
la coautoria de dos libros y un capitulo de libro en editoriales indexadas en el Scholarly
Publishers Indicators. El primer libro sobre creacién de empresas en el ambito cultural, el
segundo sobre gestion de las organizaciones y el capitulo de libro sobre Mujeres y
Emprendimiento Universitario.
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Participacién en distintos grupos y proyectos de investigacion competitivos desde 1997, que
han dado como fruto publicaciones y trabajos sobre la creacién y la figura del emprendedor
de las empresas culturales y creativas, la direccion estratégica de universidades o la calidad
de la formacion universitaria.

IP de un proyecto de investigacion financiado por la Universidad de Cadiz sobre la Street Food
como nuevo fendbmeno emprendedor y de un afio de duracién.

Autora/coautora de mas de una veintena de contribuciones a Congresos Nacionales e
Internacionales organizados por entidades de reconocido prestigio.

Dos estancias de investigacion, una en la Universidad de Hull (UK) y otra en la Universidad
de La Habana (Cuba) y 5 estancias cortas de docencia en las universidades Pazmany Péter
Catholic University de Budapest (Hungria), Hochschule Trier (Alemania) y Universita degli
Studi di Siena (Italia).

Evaluadora de comunicaciones, miembro de comités organizadores y cientificos de diversos
congresos nacionales e internacionales. Participante en dos contratos OTRI.

Experiencia docente, desde octubre de 1996, de la Universidad de Cadiz, impartiendo
mdultiples materias en el Departamento de Organizacion de Empresas. Tutorizacion y
evaluacion de Practicas Curriculares, TFGs y TFMs. Participacién en mas de 20 Proyectos de
Innovacion Docente, uno con mencion de excelencia.

Desempefio de cargos de gestion, como de Vicedecana de Ordenacion Académica, Calidad
e Innovacién Docente de la Facultad de Ciencias del Trabajo durante 9 afios, y actualmente
Directora General de Calidad de la UCA desde septiembre de 2019.

Miembro de la Red Iberoamericana de Investigacion en Trabajo, Género y Vida Cotidiana
(TRAGEVIC) desde septiembre de 2018.

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia)

C.1. Publicaciones

Publicacion en Revista. Orihuela-Gallardo, Francisca y Sierra-Casanova, Cristina. 2020. UNA
EXPERIENCIA DE INNOVACION DOCENTE: EL DEBATE ACADEMICO EN

ADMINISTRACION DE EMPRESAS. Revista de Estudios Socioeducativos RESED, Vol.8.
DOI: http://dx.doi.org/10.25267/Rev_estud_socioeducativos.2020.i8.6

Publicacibn en Revista. Orihuela-Gallardo, Francisca; Fernandez-Alles, Mariluz; Ruiz-
Navarro, José. 2018. THE INFLUENCE OF THE CULTURAL ENTREPRENEUR ON THE
PERFORMANCE OF CULTURAL AND CREATIVE FIRMS. Academia. Revista
Latinoamericana de Administracion, Vol. 31 (2).

Publicacion en Revista. Ruiz-Navarro, José y Orihuela-Gallardo, Francisca. 2003. A MODEL
OF STRATEGIC CHANGE: UNIVERSITIES AND DYNAMIC CAPABILITIES. Higher
Education Policy, Vol. 16 (2). DOI: 10.1057/palgrave.hep.8300016

Libros. Sanchez Pérez, José y Orihuela Gallardo, Francisca. 2004. APROXIMACION
DIDACTICA A LA GESTION DE LAS ORGANIZACIONES. Servicio de Publicaciones de la
Universidad de Cadiz. ISBN: 84-96274-76-4.

Capitulo de Libro. Orihuela-Gallardo, Francisca. 2015. MUJERES Y EMPRENDIMIENTO
UNIVERSITARIO. En Sanchez-Rodas, C. y Garrido-Pérez, E. (Dir.): El Derecho del Trabajo y
la Seguridad Social en la Encrucijada: Retos para la Disciplina Laboral. Pp. 499-510. Ed.
LABORUM, S.L. ISBN: 978-84-92602-99-5.

2de 4



E 'ﬁﬂ SRR HERGw CURRICULUM ABREVIADO (CVA)

C.2. Proyectos

(SEJ2004-03363/ECON) CREACION DE EMPRESAS EN EL AMBITO CULTURAL. Ministerio
de Educacion y Ciencia - Plan Nacional 1+D+i (2003-219/PN/PG-FEDER/PR). IP: José Ruiz
Navarro (Universidad de Cadiz). 13/12/2004 - 13/12/2007. 73140 EUR. Investigador.

(JA96-C.AMERICA-1) PROYECTO INTERDISCIPLINAR DE LA BAHIA DE CIENFUEGOS.
Junta de Andalucia (1996-029/PV/UNIV/PR). IP: Alberto Gullon Abao (Universidad de Céadiz).
11/3/1997- 11/3/2000. 15.205,61 EUR. Investigador.

(PR2016-034) LA STREET FOOD: DELIMITACION DE UN NUEVO FENOMENO SOCIO-
ECONOMICO DE FUTURO. Universidad de Cadiz — Vicerrectorado de Investigacion. IP:
Francisca Orihuela-Gallardo (Universidad de Cadiz). 1/7/2016-30/6/2017. 1000 EUR.

(Pr2017-095) DETERMINANTES E IMPACTO SOCIOECONOMICO DEL
EMPRENDIMIENTO DE ALTO POTENCIAL. Universidad de Cadiz — Vicerrectorado de
Investigacién. IP: José Aurelio Medina Garrido (Universidad de Cadiz). 1/10/2017-30/9/2018.
600 EUR.

(612468-EPP-1-2019-1-ES-EPPKA2-EUR-UNIV) THE EUROPEAN UNIVESITY OF THE
SEAS. Unién Europea. IP: José Antonio Mufioz Cueto (Universidad de Cadiz). 1/10/2019-
30/9/22.

C.3. Contratos, méritos tecnolégicos o de transferencia

ASISTENCIA PARA LA ELABORACION DE MEDIOS DIDACTICOS. Asociacion de
Sociedades Laborales de Andalucia (ASLAND). IP: David Almorza Gomar (Universidad de
Cadiz). 15/04/02 - 14/07/02.

ASISTENCIA PARA LA ELABORACION DE MEDIOS DIDACTICOS. Consorcio Provincial
contra Incendios y Salvamento de Cédiz. IP: David Almorza Gomar (Universidad de Cadiz).
01/03/04 - 30/05/04.

C.4. Estancias en otras Universidades Extranjeras

Estancia de Investigacion en la School of Law and Politics de la Universidad de Hull
(Inglaterra-Reino Unido). 12/07/2017 a 11/07/2017.

Estancia de Investigacion en la Universidad de la Habana (Cuba). 19/11/1997 a 20/12/1997.

Estancias docentes en las siguientes universidades: Pazmany Péter Catholic University de
Budapest (Hungria, marzo 2016 y abril-mayo 2018); Hochschule Trier (Alemania, junio 2013
y julio 2015); y Universita degli Studi di Siena (Italia, septiembre 2014).

C.5. Otros méritos de investigacion

EVALUADORA de comunicaciones presentadas en el XXIV, XXV, XXVI, XXVII, XXVIII y XIX
Congreso Nacional de ACEDE celebrados en junio de 2014 en Castell6n, 2015 en Jaén, 2016
en Vigo, 2017 en Aranjuez, 2018 en Valladolid y 2019 en La Corufia, respectivamente.

Miembro del COMITE CIENTIFICO del XXII Congreso Nacional de ACEDE, celebrado los dias
17 y 18 de septiembre de 2012 en Cadiz.

Miembro del Grupo de Investigacion SEJ-360 Estrategia, creacion de empresas y fenébmeno
emprendedor. Plan Andaluz de Investigacion, Junta de Andalucia. IP: José Ruiz Navarro.
20/01/2001- actualidad.
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Miembro del COMITE TECNICO de EVALUACION INTERNA de La Facultad de Ciencias de
la Universidad de Cadiz, en la evaluacion de la titulacion “Licenciado en Quimica” en la |
Convocatoria del Plan Nacional de Evaluacion de la Calidad de las Universidades, durante el
curso 1996/97.

Participacién como RELATORA en el VI Workshop Internacional de Economia y Gestion de
la Cultura, celebrado los dias 21 y 22 de noviembre de 2014 en Madrid.

Miembro del COMITE ORGANIZADOR de los siguientes congresos:

e V Workshop de Economia y Gestion de la Cultura, celebrado los dias 24 Y 25 de
octubre de 2013 en Cadiz.

e XXII Congreso Nacional de ACEDE, celebrado los dias 17 y 18 de septiembre de 2012
en Cadiz.

e 6th International Workshop on Human Resource Management, celebrado los dias 17
y 18 de mayo de 2007 en Jerez de la Frontera (Cadiz).

e |V Workshop Internacional “La gestion de recursos humanos en la nueva economia”,
celebrado los dias 18 a 20 de mayo de 2003 en Cadiz.

e VIl Taller de Metodologia de ACEDE, celebrado los dias 11 y 12 de mayo de 2001 en
Cédiz.

C.6. Cargos de Gestion
DIRECTORA GENERAL DE CALIDAD de la Universidad de Cadiz. 06/09/2019 — actualidad.

VICEDECANA DE ORDENACION ACADEMICA, CALIDAD E INNOVACION DOCENTE de la
Facultad de Ciencias del Trabajo de la Universidad de Cadiz. 05/12/2007 — 16/01/2017.

Coordinadora académica del programa Erasmus Facultad de Ciencias del Trabajo de la
Universidad de Céadiz - Pazmany Péter Catholic University de Budapest desde abril de 2016
hasta la actualidad.

C7. Innovacion Docente

ADAPTACION AL NUEVO CREDITO EUROPEO. Proyecto Andaluz de Formaciéon del
Profesorado Universitario. Unidad para la Calidad de las Universidades Andaluzas (UCUA),
Junta de Andalucia, convocatoria 2002/03. IP: Josefa Cuesta Fernandez (Universidad de
Cadiz). Curso 2003/04. Coordinadora y Participante.

Participacion en 23 Proyectos de Innovacion docentes. Unidad de Innovacién Docente de la
Universidad de Cadiz. 2008/09 — 2019/20. 14 de ellos con financiacion. Destaca el proyecto
“Analisis del Entorno Empresarial Mediante el Trabajo Multidisciplinar en Equipo y Visitas a
Empresas”, con mencién de Excelencia. Participante.

Evaluacién de la Actividad Docente DOCENTIA, Convocatoria 2013. 87,2 puntos sobre 100.
Unidad de Evaluacion y Calidad, Universidad de Céadiz.
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