Adenda a la ficha 1B
Incluye la informacién de la ficha de la asignatura que se encuentra en la
Memoria del tituloy las variaciones que el docente ha establecido
para la adaptacion a la docencia excepcionalmente nopresencial.

TITULACION Grado en RRLL

ASIGNATURA Régimen Juridico del Empleo Publico
CODIGO 10407036

COORDINACION (Areay epartamento) Derecho Publico

Ne DE CREDITOS 6 ECTS (4 TEORIA + 2 PRACTICAS)
CUATRIMESTRE 12

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES INICIALES DOCENCIA Ne de
PRESENCIAL - ACTIVIDADES FORMATIVAS PROPUESTAS DOCENCIA NO PRESENCIAL (A)
CLASES PRESENCIALES DE TEORIA 40 No hay actividades formativas no presenciales porque la
CLASES PRESENCIALES DE asignatura se impartio en el primer cuatrimestre
PRACTICAS 20
EVALUACION 2 Ver Cuadro Evaluacion.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS

SISTEMA INICIAL Ponderacion SISTEMA UTILIZADO (B) Ponderacién
) Cuestionario on line a través del Campus Virtual.
Prueba de contenidos 100% P 100%
PRUEBA FINAL Se mantiene la prueba final prevista en el calendario académico mediante cuestionario on line a través del
Campus Virtual
TUTORIAS Se continua con las tutorfas virtuales
REVISION DE La revision se realizara a través del Campus Virtual.
CALIFICACIONES

(A) Indicar (solo asignaturas del 22 cuatrimestre):
e  Sise han tenido que adaptar los contenidos
e  Enlasasignaturas que requieran uso de laboratorio, campo de practicas, taller o similares, la adaptacion, si
es posible, a la modalidad virtual.
e las actividades formativas que se van a aplicar.
e  Siexisten cambios en la planificacion y calendario de las actividades.
e  Cualquier otra adaptacion o situacion de interés.
(B) Indicar (todas las asignaturas):
e Modificaciones en la modalidad y contenido de la evaluacion.
e  Variaciones en la ponderacion en los sistemas inicialmente propuestos si se mantienen.
e Ponderacion de los nuevos sistemas de evaluacion propuestos.




