ACTA DE LA COMISION DEL MASTER EN MEDIACION
7 de abril de 2017

Siendo las 11,00 horas del dia 7 de abril de 2017, en la Sala de Juntas de la
Facultad de Ciencias del Trabajo, en segunda convocatoria, se constituye la
Comisi6én del Master en Mediacién, a la que asisten:

. ARTURO ALVAREZ ALARCON, Coordinador del Master

- IGNACIO F. CUEVILLAS MATOZZI, Representante del Departamento de
Derecho Privado y Coordinador del M6dulo de Mediaci6n Familiar.

- PALOMA GIL-OLARTE MARQUEZ, Coordinadora del Méddulo de
Fundamentos del Conflicto y de la Mediacién

- ANTONIO ALVAREZ DEL CUVILLO, Coordinador del Mdédulo de Mediacién
Laboral

_ SOFfA PEREZ DE GUZMAN PADRON, Representante del Departamento de
Economia General.

- ]JOSE SANCHEZ PEREZ, Representante del Departamento de Organizacién
de Empresas

. ROCiO GOMEZ REVUELTA, Representante de los alumnos

Excusan su ausencia el resto de miembros de la Comision

Ante la ausencia del Decano, la Comisién es presidida por el Coordinador del
Master, quien levanta acta de la sesién

E] orden del dia de la convocatoria es el siguiente:

19.- Aprobacién, si procede, del calendario para la presentaciony defensa de los
TFM en Mediacién, Curso 2016-17.
29.- Aprobacién, si procede, de los nombramientos de los Tribunales de
Evaluacion.
° - Aprobacién, si procede, de solicitud para la realizacion conjunta de TFM.
9 - Ruegos y preguntas.

De conformidad con el orden del dia se adoptan los siguientes acuerdos
12.- Aprobacion, si procede, del calendario para la presentacion y defensa
de los TFM en Mediacion, Curso 2016-17.
Por unanimidad de los asistentes se aprueba el calendario para la presentacion y

Jectura puiblica de Trabajos de Fin de Master, para las convocatorias de junio de de
septiembre del presente afio 2017,y que es el siguiente:



CONVOCATORIA DE JUNIO DE 2017:
- Dia 2 de junio: Fecha limite para la presentacion de los Trabajos de Fin de
Master en la convocatoria de junio.
- Dias 5 al 16 de junio: Publicacién de las convocatorias de las pruebas orales,
con indicacién de comisién evaluadora y dia, horay lugar de celebracion.
. Dias 19 al 30 de junio: Perfodo de celebracién de las pruebas orales.
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CONVOCATORIA DE SEPTIEMBRE DE 2017:
- Dia 8 de septiembre: Fecha limite para la presentacién de los Trabajos de
Fin de Master en la convocatoria de junio.
- Dias 11 al 22 de septiembre: Periodo de celebracién las pruebas orales.
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Ante la eventualidad de que algin alumno solicitara ser examinado antes del
perfodo sefialado para la celebracién de las pruebas orales del mes de junio, la
Comisién aprueba que se podra acceder a ello cuando lo solicite por escrito
dirigido al Coordinador del Méaster, que se presentard en la Secretaria de la
Facultad, alegando y acreditando documentalmente alguno de los siguientes
motivos:
1. Ser alumno becado por la Fundacion Carolina y tener que regresar a su pais
con anterioridad al perfodo de pruebas orales.
2. Imposibilidad de comparecer a ninguno de los dos periodos de pruebas
orales (de junio y de septiembre) por razones de indole laboral.

La Comisién delega en el Coordinador del Méster para resuelva las solicitudes que
puedan presentarse, verificando que concurre alguno de los requisitos anteriores.

2. Aprobacion, si procede, de los nombramientos de los Tribunales de
Evaluacion.

El Coordinador del Master presenta una propuesta de Comisiones de Evaluacion
para que enjuicien los TFM de los alumnos (ANEXO I). Expone que ha constituido
cuatro bloques de profesores y materias (dos de Derecho, uno de Psicologia y uno
de Sociologfa), integrando cada Comisién por tres miembros titulares y dos
suplentes. Todo ello con el fin de que en la practica puedan funcionar como cuatro
tribunales de composicién flexible para conciliar los calendarios de cada profesor,
las fechas de los ejercicios y la imposibilidad de formar parte de la Comision el
tutor del trabajo.

La Comisién aprueba la relacién de Comisiones de Evaluacién presentada, pero no
con caracter definitivo, sino para que sirva de base para el nombramiento de las
definitivas, una vez que se conozcan los TFM efectivamente presentados y las
fechas en que se celebraran los ejercicios, delegando en el Coordinador para que
lleve a cabo la designacién definitiva.

e.- Aprobacion, si procede, de solicitud para la realizacién conjunta de
TFM.

Se da cuenta de que tres alumnos han presentado una solicitud para la realizacion
conjunta del Trabajo de Fin de Master. La solicitud fue presentada por correo
electrénico de fecha 15 de marzo pasado, por los alumnos Jorge Rojo Pascual, Irene
Moreno Manzano Yy Alvaro Giménez Alcald, aduciendo el articulo 2.3 del
Reglamento Marco de la UCA sobre esta clase de trabajos. La solicitud esta
acompafada del informe favorable del Dr. Pedro Hernandez Lafuente, que es el
tutor designado para los trabajos de los alumnos sefialados en segundo lugar. El
Dr. Carlos Guillén Gestoso, tutor del primer alumno, remitié un correo electronico
manifestando que por €l no hay inconveniente.



La Comisién del Master entiende que no se ha justificado suficientemente la
necesidad de realizaciéon conjunta del trabajo, pues el proyecto presentado no deja
de ser uno mas de los que habitualmente se han venido aportando como Trabajos
de Fin de Méster en cursos pasados, habiendo sido realizados individualmente y
con éxito. En el proyecto no se sefiala como objeto del mismo una meta de una
envergadura tal que no pueda ser realizada individualmente, ni tampoco la
especifica formacion de los alumnos aportaria una vision multidisciplinar. Estas
razones, de concurrir, justificarfan la labor en equipo, pero no es el presente caso.

En consecuencia, la Comision acuerda no acceder a la solicitud, de manera que
cada alumno proseguira con el tema de Trabajo de Fin de Master y con el tutor
inicialmente sefialados.

. Ruegos y preguntas.

No se formulan.

Y no habiendo més asuntos que tratar, se levanta la sesion, siendo las 12,30 horas.
De todo lo cual y para dejar constancia se ha levantado el presente acta.
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Fdo.: Dr. Juan Luis Pulido Begines Fdo.: Dr. Arturo Alvarez Alarcon
Decano y Presidente de la Comision Coordinador



ANEXO 1

Ndm. ALUMNO TUTOR T’itulo del trabajo TITULARES l SUPLENTES
José M2 Pérez Los menores en procesos SEVERIANO JUAN LUIS PULIDO | ARTURO ALVAREZ DAVID MORAN ISABEL VILLAR
ALAN ANDE P
i GUERRERD! GALA MIGUEL ANGEL Monguié de mediacién familiar FE’;EM%Z z BEGINES ALARCON BOVIO FUENTES
Der.echo. Derecho Mercantil | Derecho Procesal | Derecho Mercantil | Derecho Procesal
Administrativo
i 5 La mediacion familiar en SEVERIANO P i
¢ José M2 Pérez ‘ JUAN LUIS PULIDO | ARTURO ALVAREZ DAVID MORAN ISABEL VILLAR
2 MIREZ ABALLERO FAEL I i FERNANDE: "
RAWR . RA Monguié eliaEaiOe loseryicios RNANDEZ BEGINES ALARCON BOVIO FUENTES
sociales RAMOS
D»erecho' Derecho Mercantil | Derecho Procesal Derecho Mercantil | Derecho Procesal
Administrativo
—— ‘ T £ SEVERIANO ‘
3 MORENO GONZALEZ MARIA Juan Luis Pulido La mediacion en la PYME | JOSE MARIA PEREZ DAVID MORAN ISABEL VILLAR FERNANDEZ ARTURO ALVAREZ
an tu y en la empresa familiar MONGUIO BOVIO FUENTES SRiine ALARCON
D h
.ergc 2 Derecho Mercantil | Derecho Procesal D.erecho Derecho Procesal
Administrativo Administrativo
Eficacia procesal del JOSE MARIA PEREZ DAVID MORAN ISABEL VILLAR SEVERIANG JUAN LUIS PULIDO
4 RIVERIEGO DELA VEGA FRANCISCO JOSE Arturo Alvarez o ssczon - FERNANDEZ
acuerdo de mediacion MONGUIO BOVIO FUENTES BEGINES
| RAMOS
Derecm, Derecho Mercantil | Derecho Procesal DerCho Derecho Mercantil
Administrativo Administrativo
Isabel Villar Mediacién y derecho a la | ARTURO ALVAREZ DAVID MORAN JUAN LUIS PULIDO SEVERIAND JOSE MARIA PEREZ
5 GONZALE IONIS| DESIRE 4 FERNA 5
ONZALEZ DIONISIO ESIRE Fuentes tutela judicial efectiva ALARCON BOVIO BEGINES E:AQ%DSEZ MONGUIO
Derech: Derech
Derecho Procesal | Derecho Mercantil | Derecho Mercantil BES 2 re °
Administrativo Administrativo
¥ La vivienda familiar en FRANCISCA IGNACIO <
6 BOLEA MATEO YASMINA Ma’gag;‘:egasma las crisis matrimoniales y FUENTES THA 's ;\Gnlfc’?: EA0 CUEVILLAS AN;??UCIL:@REZ EVAPGE,‘;E?DD
de pareja RODRIGUEZ MATOZZI
Derecho del Derecho del Derecho Civil Derecho del Derecho del
TrabajoydelaS.s. TrabajoydelaS.s. TrabajoydelaS.S. TrabajoydelaS.s.
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